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ส่วนที่ 1 
 

บทนํา 
********************************************************************************** 
ตามพระราชบัญญัตสิภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 

7 พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีบทบาทและอํานาจหน้าท่ีต่างๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ังในด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว  ด้านการบริหารจัดการ 
และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะมีอํานาจหน้าท่ีเพ่ิมมากข้ึน แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินส่วน
ใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจํากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การดําเนินงานของ
องค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถ่ินของตน  
จึงกําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  มีหน้าท่ีจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือท่ีสําคัญประการ
หนึ่งท่ีจะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถดําเนินงานได้ตามเป้าหมายท่ีวางไว ้ จึงจําเป็นต้องมีการกําหนด
แผนพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองต่อการทํางานเพ่ือพัฒนาท้องถ่ินและสามารถบ่งชี้ความสําเร็จของแผนได้ด้วย
เหตผุลท่ีมีการวางแผนมีความสําคัญ 5 ประการคือ  

1)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  
2)  ทําให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
3)  ทําให้การดําเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายท่ีปรารถนา  
4)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานท่ีซ้ําซ้อน   
5)  ทําให้เกิดความแจ่มชัดในการดําเนินงาน  

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามท่ีเป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสําหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลท่ีปรารถนา จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินจะมีแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชีถึ้งผลการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนได้  ก็ไม่
สามารถท่ีจะบ่งบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาท้องถ่ินได้  “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสําคัญท่ีช่วยใน
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ท่ีคอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการ
ดําเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนําข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข 
ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดําเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือท่ีจําเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการท่ีดําเนินการอยู่โดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบ
มา เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปัญหาท่ีกําลังเผชิญอยู่และ
ประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการ
ดําเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าท่ีกําหนดไว ้กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์
หรือได้รับน้อยกว่าท่ีควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบ
ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับประโยชน์จาก
โครงการในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน 
(cost-effective) ดําเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเก่ียวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการ
ต่างๆ  การระบุปัญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการ



เข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และ
การเสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสําคัญกับการวาง
ระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งท่ีต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าท่ีของ
หน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดําเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทาง
ปฏิบัต ิอย่างไรก็ตาม 

ในความเป็นจริงแล้วข้ึนอยู่กับความจําเป็นและทรัพยากรท่ีมีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็น
ได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จําเป็นท่ีจะต้องแบกรับภาระต้นทุนท่ีสูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บาง
โครงการมีระบบติดตามท่ีอาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าท่ีจัดทํารายงานการ
ติดตามประจําไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจํานวนหนึ่งท่ีมีความ
เชี่ยวชาญในการทําการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามท่ีก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดใน
ส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งท่ีจําเป็นสําหรับการดําเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลท่ี
ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการซึ่งข้ึนอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งท่ีจะบ่งชี้ว่าแผนงานท่ีกําหนดไว้ได้มีการปฏิบัติ
หรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการท่ีได้ดําเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นําไปสู่
ความสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนดไว้หรือไม่ อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความ
สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลท่ีได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูล
ย้อนกลับ (feedback) ท่ีสามารถนําไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือ
เป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวม   

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทํางานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศท่ีจะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถ่ินจะไปในทิศทางใด  จะดําเนินการต่อ
หรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถ่ิน  เพราะว่าการ
ดําเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เม่ือมีการประเมินผลในสิ่งท่ีวางแผนไว้แล้วและ
ท่ีได้จัดทําเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการท่ีถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจากการ
ติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถ่ิน  ประชาชน
ในท้องถ่ินล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการท่ีบอกถึงการบรรลุ
เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจาก
กระบวนการวางแผน  ซึง่ประกอบไปด้วย การวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน  

จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง  จึงต้องการดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 6  ข้อ 29  
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 12 และ  ข้อ 13  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  จะต้องดําเนินการ   
(1)  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
(2)  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
(3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ



เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี 
(4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  

ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ เป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิด
ความพึงพอใจสูงสุด  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง  จึงได้
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่งทราบ  โดย
มีรายละเอียดดังนี้  
 

1. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผน 
เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมินท้ัง

แผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบตัิงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์และแนวทาง
ท่ีถูกกําหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดําเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือผู้ท่ีมีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือการจับผิด  
แตเ่ป็นเครื่องมือทดสอบผลการทํางานเพ่ือให้ทราบว่าผลท่ีเกิดข้ึนถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อย
เพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถ่ิน ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนใน
ท้องถ่ินหรือไม่  นโยบายสาธารณะท่ีกําหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการ
ประชาคมท้องถ่ินได้ดําเนินการตามเป้าหมายท่ีกําหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการดําเนินการสอดคล้องกับ
งบประมาณและสภาพพ้ืนท่ีของท้องถ่ินหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสําเร็จหรือ
ล้มเหลวของแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  
การประเมินปัจจัยนําเข้าหรือทรัพยากรท่ีใช้โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนํา
นโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมิน
ผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งท่ีจะได้รับ
หรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทําให้ผู้บริหารท้องถ่ินนําไปเป็นเครื่องมือในการ
ปรับปรุงนโยบาย  แผนพัฒนาท้องถ่ิน  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีและนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็น
เครื่องมือในการเลือกท่ีจะกระทําหรือไม่กระทําหรือยกเลิกโครงการในกรณีท่ีเห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อ
ประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีท้ังในรูปของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถ่ิน  ประชาชนในพ้ืนท่ี  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  
องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการท่ีมีหนา้ท่ีกํากับดูแลหนว่ยงานราชการอ่ืนๆ  และท่ีสําคัญท่ีสุดคือผู้รับผิดชอบ
โครงการโดยตรง   
 

 2. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ี

ผู้บริหารประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทําหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถ่ิน เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุหรือบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะท่ีนําไปจัดทําเป็นงบประมาณรายจ่ายประจําปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
หรือเงินอ่ืนใดท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินในการจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565) 



การนําแผนไปจัดทํางบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็น
แนวทางในการจัดทํางบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทํางบประมาณการรายรับ  และประมาณการ
รายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้
ประกอบการคํานวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าท่ีงบประมาณ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  ข้อ 4  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุน
หน่วยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี ้  
1)  โครงการท่ีจะให้เงินอุดหนุนต้องเป็นภารกิจท่ีอยู่ในอํานาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถ่ินผู้ให้เงิน
อุดหนุนตามกฎหมาย ห้ามมิให้อุดหนุนโครงการท่ีมีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน และโครงการท่ีมีลักษณะเป็น
การจัดเลี้ยงอาหาร หรือการจัดกิจกรรมนันทนาการ ห้ามมิให้อุดหนุนหน่วยงานอ่ืนในการจัดหาครุภัณฑ์
ยานพาหนะและขนส่ง เว้นแต่จะอุดหนุน ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน” 
2)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการท่ีจะให้เงิน
อุดหนุน 
3)  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องให้ความสําคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ี
จะต้องดําเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนท่ีจะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 
4)  องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินเหน็สมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุน ให้นําโครงการขอรับเงิน
อุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจําปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนสํารองเงินสะสม หรือ
เงินกู้ 

ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2559 ข้อ 25 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นกรอบในการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมท้ังวาง
แนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติใหบ้รรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาท่ีกําหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน  

กล่าวอีกนัยหนึ่งความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสําคัญในการทดสอบ
การดําเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินว่าดําเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกําหนดไว้หรือไม่  
ทําให้ทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนท่ีทําให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  
โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนท่ีและผู้มีส่วนเก่ียวข้องเพ่ือนําไปสู่การ
ปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของ
ประชาชนและนําไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะ
มากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดําเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดําเนินการ  ขยาย
โครงการ งานต่างๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบจุดแข็ง ก็ต้อง
เร่งรีบดําเนินการและจะต้องตั้งรับให้ม่ันรอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งม่ันอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอย
สิง่ท่ีเปน็ปญัหาและอุปสรรคลงไป  เม่ือพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดําเนินการปรับปรุงให้ดี
ข้ึน  ตัง้รับให้ม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเม่ือมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือดําเนินการขยาย
แผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดําเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาท้องถ่ิน  โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถ่ินอย่างเข้มแข็งและมี
ความยั่งยืน  เปน็ไปตามเป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง     



3.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
1)  เพ่ือปรับปรงุประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
2)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
3)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ 
4)  เพ่ือเป็นข้อมูลสําหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดําเนินงานโครงการ การยกเลิก
โครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือไม่มีความจําเปน็ 
5)  เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง 
6)  เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ/แผนงาน ของสํานัก/กองต่างๆ  

 

4. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
ข้ันตอนท่ี 1   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า

ด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถ่ินแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประกอบด้วย  
(1)  สมาชิกสภาท้องถ่ินท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     
(2)  ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
(3)  ผู้แทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
(4)  หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       
(5)  ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหน้าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทําหน้าท่ี
เลขานุการของคณะกรรมการ   
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 11 
“กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5)  ให้มีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสีป่ีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได”้ 

ข้ันตอนท่ี 2    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (1)   

ข้ันตอนท่ี 3    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ดําเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548  ข้อ 29 (2)   

ข้ันตอนท่ี 4    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินดําเนินการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายใน

เดือนธันวาคมของทุกปี โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เม่ือผู้บริหารท้องถ่ินได้รับ
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินแล้วให้ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดทําเป็น
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินประจําปี จะต้องปิดประกาศให้ประชาชนทราบ โดย
เปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันลงนามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าว 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี (ตามหนังสือท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565)    

 
 



ข้ันตอนท่ี 5    
ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินประจําปีแล้วให้เสนอเป็น

ญัตติหรือเสนอต่อประธานสภาท้องถ่ิน เพ่ือให้ประธานสภาท้องถ่ินได้บรรจุในวาระการประชุมสภาท้องถ่ินเป็น
การรับทราบ ซึ่งอาจดําเนินการในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญหรือสมัยวิสามัญก็ได้ เม่ือสภาท้องถ่ินได้เสนอ
ความเห็นหรือรับทราบแล้ว ให้ประธานสภาท้องถ่ินส่งความเห็นนั้นให้ผู้บริหารท้องถ่ินโดยเร็วหรืออย่างช้าไม่
ควรเกิน 15 วัน นับแต่วันท่ีประชุมสภาท้องถ่ินรับทราบ และให้ผู้บริหารท้องถ่ินจัดประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือนําผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินประจําปี รวมท้ังความเห็นของสภา
ท้องถ่ินให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินรับทราบ เพ่ือนําไปดําเนินการปรับปรุงแก้ไข กําหนดแนวทางการพัฒนา
ท้องถ่ิน กําหนดกรอบนโยบาย ทิศทางแนวทางการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือให้เป็นไปตามหน้าท่ีและอํานาจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมีผลกระทบต่อประโยชน์สุขของประชาชนและดําเนินการนําไปวิเคราะห์การ
พัฒนาท้องถ่ินต่อไป (ตามหนังสือท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565)    

 
 
 
 
 
 
   
     
 
 
 
   
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ผังข้ันตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละหนึง่ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น 

ดําเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 



5. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
สิ่งท่ีจะทําให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใช้ในการดําเนินการติดตาม

ประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตําบลนาแส่ง  ดังนี ้  

 

แบบท่ี  1  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แบบท่ี  3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์
แบบท่ี  3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานของ อบต. นาแส่ง ในภาพรวม 
แบบท่ี  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานของ อบต.นาแส่ง ในแต่ละยุทธศาสตร ์
 

6.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
1)  ทํารู้ว่าการนํานโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
2)  เห็นจุดสําคัญท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ข้ันตอนการ

ปฏิบัต ิ ทรัพยากรท่ีต้องใช้ ช่วงเวลาท่ีจะต้องกระทําให้เสร็จ  ซึ่งจะทําให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนําไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

3)  ทําให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก
น้อยแค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์
บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานท่ีรับผิดชอบการนําโครงการไปปฏิบัติ 
เปน็ต้น 

4)  ทําให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพ่ือนํามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนําไป
ปฏิบตัิให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งข้ึน 

5)  ทําให้ทราบว่าข้ันตอนใดบ้างท่ีมีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เม่ือทราบข้อมูลท้ังหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสําคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการทํางานของแผนงาน
ใหมี้ความกระจ่างชัด  เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 

6)  ทําให้ทราบว่าแผนงานท่ีนําไปปฏิบตัิมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เม่ือได้ทําการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะนําไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

7)  ทําให้ผู้ให้การสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผล ทราบผลของการ
นํานโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  2 ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนําโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสําเร็จ  และส่วนท่ีสอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทําการประเมินผลโครงการ  ท้ัง
ผู้ให้การสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพ่ือทําการประเมินผลต่างๆ)      

8)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริม่ใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถ่ินประสบความสําเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ท่ีกําหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

9)  การประเมินจะทําให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดท่ีนําไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการท่ีมีลักษณะ
แข่งขันกันการประเมินผลจะทําให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควร



สนับสนุนให้ดําเนินการต่อไป ส่วนโครงการท่ีไม่ประสบความสําเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควร
ยกเลิก  
 

7.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง   
  1.  นายสมพงษ์  สุภาติ                        สมาชิกสภาฯ                ประธานกรรมการ 

 2.  นายยุรนันท์  อินพรม                      สมาชิกสภาฯ                กรรมการ                              
 3.  นายนิคม  ต๊ะโน            สมาชิกสภาฯ                กรรมการ 
 4.  นายศักดา  กุมตันสี            ผู้แทนประชาคม           กรรมการ 

  5.  นางวรรณา  ทองศรี                      ผู้แทนประชาคม  กรรมการ 
  6.  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริม- ผู้แทนหน่วยงาน  กรรมการ 
       สุขภาพตําบลบ้านนาแส่ง     

7.  ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดนาแก้ว   ผู้แทนหน่วยงาน  กรรมการ 
       8.  นายสวง อินทิ   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
  9.  นายบุญช่วง  นุตัน                          ผู้ทรงคุณวุฒ ิ  กรรมการ 
  10.  สิบเอกสวัสดิ ์ อุประนัน ปลัด อบต.นาแส่ง กรรมการ 
  11.  นางสาวจารุวรรณ    ปันทะโชต ิ หัวหน้าสํานักปลัด          กรรมการ/เลขานุการ 
  12.  นางสาวสุวรินทร ์ กุณวงค์  นักวิเคราะห์นโยบายฯ กรรมการ/ผู้ช่วยเลขาฯ 
 

********************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                    ส่วนที่ 2   
                              การตดิตามและประเมินผล 

***************************************************************************  
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
    1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง เป็นแผนยุทธศาสตร์ท่ีกําหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561 – 2565  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน ์พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดย
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดลําปาง อําเภอเกาะคา และแผนหมู่บ้านตําบลนาแส่ง  
         1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง มีรายละเอียด ดังนี ้
     1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน     
  2. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
  4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
  5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารและพัฒนาองค์กร 
    

         1.2 พันธกิจ ประกอบด้วย 
     พันธกิจท่ี 1 การก่อสร้าง ปรับปรุงบํารุงรักษาถนน และสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

          ท่ีได้มาตรฐาน  
พันธกิจท่ี 2 ส่งเสริม สนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชนการสร้างอาชีพ และรายได้ของประชาชน 

ตามแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจท่ี 3 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในด้านต่างๆ พัฒนาแหล่งน้ําคูคลองและ 

ฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
พันธกิจท่ี 4 ส่งเสริมสุขภาพ อนามัย ส่งเสริม สนับสนุนงานสวัสดิการสังคมการสังคม 

สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสม 
พันธกิจท่ี 5 พัฒนาระบบการศึกษา สื่อการเรียนการสอน และแหล่งเรียนรู้ชุมชน  

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
พันธกิจท่ี 6 ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ประเพณี วัฒนธรรมท้องถ่ิน และภูมิปัญญา นําสู่การ 

พัฒนาการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน 
พันธกิจท่ี 7 เสริมสร้างประสิทธิภาพและการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 

สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ความสามารถและวัฒนธรรม
การทํางานสู่ประชาคมอาเซียน 

 

        1.3 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
จุดมุ่งหมายท่ี 1 การคมนาคมท้ังทางบกและทางน้ํา และแหล่งน้ําอุปโภคและ บริโภคมีความ 
                   สะดวก รวดเรว็ ปลอดภัย และเพียงพอ 

  จุดมุ่งหมายท่ี 2 ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพ่ิมข้ึน  ลดจํานวนครัวเรือนยากจนลงได ้                                             
  จุดมุ่งหมายท่ี 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม             
  จุดมุ่งหมายท่ี 4 ส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และความปลอดภัยในชีวิต
            และทรัพย์สิน                      



จุดมุ่งหมายท่ี 5 พัฒนาด้านสุขภาพ  สาธารณสุข และสังคมสงเคราะห์   
จุดมุ่งหมายท่ี 6 พัฒนาบุคลากร  การศึกษาและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
จุดมุ่งหมายท่ี 7 ส่งเสริมประเพณีท้องถ่ินและการพัฒนาการท่องเท่ียว          
จุดมุ่งหมายท่ี 8 ส่งเสริมการบริหารจัดการท่ีดี 

      

    1.4 แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
     ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  

- ด้านการก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุง รักษา ถนน รางระบายน้ํา ท่อ และสะพาน 
- ด้านการพัฒนาด้านสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ และพัฒนาแหล่งน้ําการเกษตร 
- ด้านการไฟฟ้าสาธารณะ 
- ด้านการติดตั้ง ปรับปรุง ซ่อมแซม สัญญาณไฟจราจร เครื่องหมายจราจร  
  ป้ายบอกทาง 

     ยุทธศาสตรด์้านการอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
- ด้านการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
- ด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เฝ้าระวัง และการป้องกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

                ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม  
- ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
- ด้านการศึกษา 
- ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
- ด้านการป้องกันรักษาและส่งเสริมอนามัยของประชาชน 
- ด้านการส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
- ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

                           ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกจิ   
- ด้านการส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
- ด้านการส่งเสริมการตลาดและการใช้สินค้าท้องถ่ิน 
- ด้านการส่งเสริมการท่องเท่ียว 

                            ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหาร และพัฒนาองค์กร   
- ด้านการพัฒนาบุคลากร และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักการ       
บริหารบ้านเมืองท่ีด ี
- ด้านการปรับปรุง การพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานท่ีปฏิบัติงาน 

        1.5 วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง 
                 “พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน รักษาประเพณี ชีวีมีสุข“ 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินในฐานะหน่วยงานท่ีมีอํานาจหน้าท่ีส่งเสริมองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินให้มีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี ยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการทํางานให้มี
ประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการประชาชน  เพ่ือให้การดําเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินได้ริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและ
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (e-Plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม  ให้องค์กรปกครองส่วน



ท้องถ่ินใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน ท้ังนี้ ได้มีการดําเนินงานมาอย่าง
ต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 
  

2. การติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

  เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง  ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุ
เป้าหมายองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง  จึงได้ดําเนินการนําเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 
2565) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ในระบบ e-plan  และได้นําข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ดังนี ้



รายงานยอดงบประมาณคงเหลือ 
ประจําเดือน กันยายน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

อบต.นาแส่ง 

งาน 
หมวด
รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกพัน 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณคงเหลือ 
(บาท) 

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
ระบบหลักประกันสุขภาพ ระดับ
ท้องที่หรือพื้นที่ 

77,000.00 0.00 0.00 0.00 68,598.00 8,402.00 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ - 108,000.00 0.00 0.00 0.00 108,000.00 0.00 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพความพิการ - 2,880,000.00 0.00 0.00 0.00 2,486,600.00 393,400.00 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ - 9,762,000.00 0.00 0.00 0.00 9,257,400.00 504,600.00 

รวมหมวดงบกลาง 13,676,100.00 0.00 0.00 0.00 12,436,209.80 1,239,890.20 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดั
การศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
- ค่าหนังสือเรียน - ค่าอุปกรณ์การ
เรียน - ค่าเครื่องแบบนักเรียน - ค่า
กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 

0.00 5,650.00 0.00 0.00 5,650.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา - ค่าจัดการเรยีน
การสอน (รายหัว) 

34,000.00 0.00 0.00 0.00 34,000.00 0.00 



งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา - ค่าอาหาร
กลางวัน 

113,200.00 0.00 0.00 0.00 103,488.00 9,712.00 

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข
อื่นๆ 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยั
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

30,000.00 4,000.00 0.00 0.00 33,952.00 48.00 

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข
อื่นๆ 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคมุ
โรคตดิต่อ/โรคไมต่ิดต่อ หรือโรคอุบัติ
ใหม ่

40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข
อื่นๆ 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการป้องกันมลพิษทางอากาศ 
เพื่อสุขภาพที่ด ี

14,000.00 0.00 0.00 0.00 12,360.00 1,640.00 

งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม
สงเคราะห ์

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการสงเคราะหผ์ู้ยากไร้ ผูด้้อย 
โอกาส 

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 

งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาไฟ
ป่าและหมอกควัน 

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 

งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมคณุธรรมจริยธรรม 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 



งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

20,000.00 0.00 0.00 0.00 10,884.00 9,116.00 

งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการจดัเวทีประชุมประชาคม
ท้องถิ่น (ระดับหมู่บ้าน/ระดบัตําบล) 

5,000.00 0.00 0.00 0.00 1,175.00 3,825.00 

งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการออกร้านแสดงผลิตภณัฑง์าน 
พระนเรศวรมหาราช 

30,000.00 0.00 5,200.00 0.00 0.00 24,800.00 

งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมคดัแยกขยะ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 14,905.00 5,095.00 

งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการอบรมให้ความรู้เพื่อส่งเสริม
ประชาธิปไตยในชุมชน 

12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 

งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการอบรมให้ความรู้กฎหมายที่
เกี่ยวข้องในชีวิตประจําวัน 

12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 

งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและ
สนับสนุนการจัดทําแผนหมู่บ้าน 

12,000.00 0.00 0.00 0.00 11,414.00 586.00 



งานกีฬาและ
นันทนาการ 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการส่งเสริมกีฬา 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการประเพณีรดน้ําดําหัวและแห่
ไม้ค้ําศรี หมู่ที่ 2 

120,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการประเพณีสรงน้ําพระธาตวุัด
ม่อนเจดีย์ชัย หมู่ 5 

7,000.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 0.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการประเพณีแห่บั้งไฟ 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย 

รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการประเพณีสรงน้ําพระธาตวุัด
แพะ หมู่ที่ 3 

45,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,000.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการประเพณีทําบุญเก้าเป็งวัด
ม่อนนายาง หมู่ 6 

6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการประเพณีสรงน้ําพระธาตวุัด
นากิ๋ม หมู่ที่ 7 

7,000.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 0.00 



งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการประเพณีสรงน้ําพระธาตวุัด
ใหม่เตาปูน หมู่ที่ 8 

7,000.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 0.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการประเพณีสลากภตัร 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 

งานส่งเสรมิ
การเกษตร 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการส่งเสริมอาชีพโดยการแปร
รูป ผลผลติทางการเกษตร 

20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 

งานส่งเสรมิ
การเกษตร 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการช่วยเหลือเกษตรกร 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานสิ่งแวดล้อม
และ
ทรัพยากรธรรมช
าต ิ

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดํารสิมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 

งานสิ่งแวดล้อม
และ
ทรัพยากรธรรมช
าต ิ

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝายชะลอน้ํา 30,000.00 0.00 0.00 0.00 17,400.00 12,600.00 

งานสิ่งแวดล้อม
และ
ทรัพยากรธรรมช
าต ิ

ค่าใช้สอย 

รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการรักน้ํา รักป่า รักษาแผ่นดนิ 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 



งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ของ อบต.นาแส่ง 

200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการตามนโยบายรัฐบาล 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการงานพระราชพิธี/งานรัฐพิธี 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้าน
คุณธรรม จรยิธรรมให้กับพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานครู 
ลูกจ้างประจํา และ พนักงานจ้าง 
อบต.นาแส่ง 

15,000.00 0.00 0.00 0.00 11,089.00 3,911.00 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจติ
อาสาภัยพิบัติประจําองค์การบรหิาร
ส่วนตําบลนาแส่ง 

100,000.00 0.00 85,650.00 0.00 0.00 14,350.00 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกัน ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 

งานจราจร ค่าใช้สอย 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ 

10,000.00 0.00 0.00 0.00 4,234.60 5,765.40 



รายจ่ายอื่น ๆ 

รวมหมวดค่าใช้สอย 3,886,300.00 248,750.00 383,950.00 0.00 2,881,360.18 869,739.82 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

ค่าวัสด ุ วัสดุงานบ้านงานครัว ค่าอาหารเสรมิ (นม) 277,900.00 0.00 0.00 0.00 268,521.38 9,378.62 

รวมหมวดค่าวัสด ุ 277,900.00 0.00 0.00 0.00 268,521.38 9,378.62 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างตดิตั้งซุ้มเฉลิมพระ
เกียรติทางเข้าตําบลนาแส่ง 

0.00 500,000.00 0.00 499,000.00 0.00 1,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างตดิตั้งสญัญาณไฟ
กระพริบทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 
1 (แนวเก่า) ทางหลวงท้องถิ่น ลป.ถ.
56-007 หมู่ที่ 234578 

0.00 257,040.00 257,040.00 0.00 0.00 0.00 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างดาดลําเหมืองทุ่ง
หลุก บ้านนาแก้วตะวันออก หมู่ที่ 3 

123,000.00 0.00 0.00 122,500.00 0.00 500.00 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยหลังบ้านลุงสวาท หมู่ที่ 1 
บ้านหาดปู่ด้าย 

214,000.00 0.00 0.00 0.00 213,486.43 513.57 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดทุ่ง
ป่าจี-้ฝายวังเก๊าห้า หมู่ที่ 2 บ้านแม่ไฮ 

60,000.00 0.00 0.00 0.00 59,500.27 499.73 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ํา
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้าน
นากิ๋ม 

459,000.00 0.00 0.00 0.00 402,000.00 57,000.00 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ํา
คอนกรีตเสริมเหล็ก จากโครงการเดิม 
- บ้านนายหาญชัย (โรงน้ําดืม่) หมูท่ี่ 

292,000.00 0.00 0.00 0.00 265,500.00 26,500.00 



8 บ้านใหม่เตาปูน 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างเทลานกีฬาต่อต้าน
ยาเสพตดิ (ศพด.เก่า) หมู่ที่ 3 บ้านนา
แก้วตะวันออก 

117,000.00 0.00 0.00 0.00 116,500.00 500.00 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างวางท่อส่งน้ํา (นา
นายอาจ ไชยสาร) หมู่ที่ 4 บ้านเกาะ
ยะ-แม่หยวก 

232,000.00 0.00 0.00 0.00 231,500.00 500.00 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการปรับปรุงศาลาป่าช้า หมูท่ี่ 5 
บ้านสองแควพัฒนา 

314,000.00 0.00 0.00 313,000.00 0.00 1,000.00 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างอาคารเก็บพัสดุ
องค์การ บริหารส่วนตําบลนาแส่ง 

850,000.00 0.00 0.00 824,800.00 0.00 25,200.00 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ 

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ํา 
หมู่ที่ 6 บ้านนาแส่ง ตําบลนาแส่ง 
อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 

461,000.00 0.00 0.00 0.00 439,423.54 21,576.46 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างตดิตั้งสญัญาณไฟ
กระพริบ ทางหลวงท้องถิ่น ลป.ถ.56-
007 ลป.ถ. 56-008 ลป.ถ. 56-009 
หมู่ 1 - 8 

0.00 257,040.00 0.00 256,500.00 0.00 540.00 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างขยายเขตประปา 
(วางท่อประปา) ทางไปป่าช้า หมู่ที่ 1 
บ้านหาดปู่ด้าย 

107,000.00 0.00 0.00 0.00 106,500.00 500.00 

งานก่อสร้าง 
ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างขยายเขตประปา 
(สายเหล่าเก๊าม่วง) หมู่ที่ 2 บ้านแม่ไฮ 

143,000.00 0.00 0.00 0.00 142,500.00 500.00 

รวมหมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 3,672,000.00 1,014,080.00 257,040.00 2,015,800.00 2,048,610.24 
364,629.76 

 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา นักเรยีน 
(อุดหนุนโรงเรยีนวัดนาแก้ว) 

29,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,200.00 



การศึกษา 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนาร ี
(อุดหนุนโรงเรยีนวัดนาแก้ว) 

32,200.00 0.00 0.00 0.00 32,200.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

โครงการอบรมผู้นําอนามัยนักเรียน 
(อุดหนุนโรงเรยีนวัดนาแก้ว) 

8,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,600.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

อุดหนุนโรงเรียนวัดนาแก้ว ค่าอาหาร
กลางวัน 

327,600.00 23,700.00 0.00 0.00 349,167.00 2,133.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

อุดหนุนโรงเรียนวัดหาดปู่ด้าย 
ค่าอาหารกลางวัน 

189,000.00 8,085.00 0.00 0.00 197,085.00 0.00 

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข
อื่นๆ 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงการบริหารจัดการร่วมศูนย์พัก
คอย (Community Isolation) 
อําเภอเกาะคา 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข
อื่นๆ 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนองค์กร
ประชาชน 

โครงการอุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ตามโครงการพระราชดําร ิ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1234 5678 

160,000.00 0.00 0.00 0.00 159,924.00 76.00 

งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม
สงเคราะห ์

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนองค์กรการ
กุศล 

โครงการสนับสนุนกิ่งกาชาดอําเภอ
เกาะคา จังหวัดลําปาง ประจําปี
งบประมาณ 2565 

5,000.00 0.00 1,785.00 0.00 0.00 3,215.00 

งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

โครงการสนับสนุนการจัดงานฤดู
หนาว และของดีนครลําปาง ประจําปี
งบประมาณ 2565 อําเภอเกาะคา 
จังหวัดลําปาง 

4,000.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00 



งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนกิจกรรรมงาน
ประเพณี และกิจกรรมที่แสดงถึง
เอกลักษณ์ของท้องถิ่น ระดับอําเภอ/
จังหวัด 

5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ 

โครงการปกป้อง เทิดทูน สถาบันพระ 
มหากษัตรยิ์และสถาบันหลักของ 
ชาติ การจัดงานราชพิธีและงาน รฐั
พิธีสําคัญ อําเภอเกาะคา จังหวัด
ลําปาง ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

8,000.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 798,600.00 31,785.00 31,785.00 0.00 755,376.00 43,224.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    2.1 แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล  
 แบบที่ 1  แบบช่วยกํากับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ของท้องถ่ินด้วยตนเอง 
 

คําช้ีแจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจดัทําแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดยจะทําการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินแล้ว 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 

 
 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดําเนินงาน 
ไม่มีการ
ดําเนินงาน 

ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   
1.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น �  
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น �  
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ําเสมอ �  
4.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น �  
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น �  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

�  

ส่วนที่  2  การจัดทําแผนการพัฒนาท้องถ่ิน   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสําคัญของท้องถิ่นมาจัดทําฐานข้อมูล �  
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทําแผน �  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาท้องถิ่น �  
10. มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

�  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

�  

12.  มีการกําหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาท่ีย่ังยืน �  
13.  มีการกําหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น �  
14.  มีการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา �  
15.  มีการกําหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด �  
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา �  
17.  มีการจัดทําบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ �  
18.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์ �  



แบบที่ 2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง 
คําชี้แจง : แบบที่ 2 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตรท์ี่กําหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  โดย
อย่างน้อยประเมินปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ส่วนที่  1   ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 
2. รายงานผลการดําเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565    
 

ส่วนที่  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2561 – 2565) 
3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 รวม 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน  งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 
1.ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน     30 8,943,200 26 6,551,000 21    4,491,000 

 

44 
 

36,827,000 
 

32 
 

9,427,080 153 66,239,280 

2.ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม    

12 1,545,000 12 1,115,000 14    1,145,000 
 
13 

 
  1,145,000 

 
13 

 
1,145,000 64 6,095,000 

3.ด้านสังคม 59 16,055,000 53 17,990,000 58  17,924,000 64 19,554,000 
 

70 
 

20,681,000 304 92,204,000 

4.ด้านเศรษฐกิจ 
 

10     675,000 9     640,000 11      690,000 9     650,000 
 

10 
 

654,000 49 3,309,000 

5.ด้านการบรหิารและ
พัฒนาองค์กร 18  2,388,000 18  2,845,000 11    1,360,000 11  1,360,000 

 

14 
 

2,233,000 72 10,186,000 

รวม   129 29,606,200 118 29,141,000   115  25,610,000    141 59,536,000 139 34,140,080 642 178,033,280 
 
 
 
 
 
 
 



 
4. สรุปรายงานผลการดําเนินการ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สรุปรายงานผลการดําเนินการ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ลําดับ
ท่ี 

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการท่ีสามารถดําเนินการได้ (42 โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดําเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ 

 

1 บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ปี 2565 

139 34,140,080.00 

30.22 61.76 61.76 

2 ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ และตั้งจ่าย
รายการใหม ่

68 19,057,830.00 

3 แผนการดาํเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ  

68 19,057,830.00 

4 สามารถดําเนินการได ้
- ข้อบัญญัติ  
 

42 17,298,257.22 

 
 

5. ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจําปี พ.ศ. 2565 
ลําดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ 
รับมา 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

1 โครงการปรับปรุงถนนเสริมผิวทางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านนา
แส่ง  หมู่ท่ี 6 427,000 

 
426,500 

2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบน้ําด้วยไฟฟ้า บ้านเกาะยะ-แม่
หยวก หมู่ท่ี 4  1,246,000 

 
1,245,000 

3 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางเสริมผิวทางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต บ้าน
นาแส่ง หมู่ท่ี 6      500,000 

   
      499,536 

4 โครงการปรับปรุงถนนและลานอเนกประสงค์บริเวณสํานักงาน
องค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง     500,000 

 
   499,558 

5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอสฟัลท์ติก รหัสสายทาง ลป.ถ.56-
007 จากสายบ้านแม่ไฮ หมู่ท่ี 2 ถึงสายบ้านนาก๋ิม หมู่ท่ี 7   4,212,000 

 
  4,210,280.16 

6 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบน้ําด้วยไฟฟ้า บ้านหาดปู่ด้าย หมู่
ท่ี 1 54,000 

 
   53,500 

7 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบน้ําด้วยไฟฟ้า บ้านนาแส่ง บ้าน
สองแควพัฒนา หมู่ท่ี 5 140,000 

 
140,000 

 รวม 7,079,000 7,074,374.16 
 

ส่วนท่ี 3  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1. จํานวนโครงการท่ีมีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) มีจํานวนมาก ซึ่งจากรายงาน

การติดตาม ฯ จะพบว่าในปี 2565  มีโครงการท้ังหมด 139 โครงการ งบประมาณจํานวน 34,140,080 บาท 
ซึ่งการติดตามประเมินผลในปี 2565 ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2564 ถึงเดือนกันยายน 2565 อบต. นาแส่ง ได้
ดําเนินการจัดตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แต่ก็ยังไม่สามารถดําเนินการ โครงการ



 
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2565 ได้ท้ังหมด แต่ก็ได้ดําเนินการในโครงการท่ีบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน โดยเน้นยทุธศาสตร์การพัฒนาด้าน 1  ตามลําดับ 

2. ประชาชนไม่มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการท่ีเสนอเข้ามาในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ยังคงมี
ความต้องการให้ทุกโครงการต้องมีอยู่ในแผน แต่ไม่คํานึงถึงศักยภาพของ อบต. ซึ่งไม่สามารถท่ีจะดําเนินการให้
ครบทุกโครงการได้  

3. อบต. ไม่สามารถดําเนนิการพัฒนาได้อย่างท่ัวถึงและเพียงพอกับความต้องการของประชาชน 
4. ปัญหาความต้องการของประชาชนมีหลากหลายท่ีต้องการให้ อบต. ดําเนินการช่วยเหลือ แต่

เนื่องจากงบประมาณของ อบต. มีไม่เพียงพอ การจัดสรรเงินงบประมาณในการดําเนินการจึงต้องพิจารณาตาม
ความจําเป็นเร่งด่วนก่อน และต้องกระจายงบประมาณในการดําเนินการทุกยุทธศาสตร์ท้ัง 5 ยุทธศาสตร์ให้
ครอบคลุม 

 

 ข้อเสนอแนะ 
 1. นําโครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตําบลไปประสานกับหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องเพ่ือ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณต่อไป 
 2. ควรดําเนินการซักซ้อมและทําความเข้าใจถึงปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานท่ีไม่สามารถควบ 
คุมได้ 
 3. ควรจัดทําแผนตามสภาพปัญหาของพ้ืนท่ีและตามความจําเป็น 
 4. ควรมีการติดตามประเมินผลตามแผนการดําเนินงานท่ีมีงบประมาณอยู่แล้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                         ส่วนที่ 3   
         ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 
                                               ********************* 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร ์
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง  เม่ือวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 
เป็นดังนี ้

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได ้ ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1.ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

20๐ 20.00 100.00 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.75 98.75 
3. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 58.58 97.63 
     3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) 4.42 88.40 
     3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 4.83 96.60 
     3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable 
Development Goals:SDGs)  

(5) 4.92 98.40 

     3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.75 95.00 
     3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 

(5) 5.00 100.00 

     3.6  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (5) 5.00 100.00 
     3.7  วิสัยทัศน ์ (5) 4.92 98.40 
     3.8  กลยุทธ ์ (5) 5.00 100.00 
     3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 5.00 100.00 
     3.10  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) (5) 5.00 100.00 
     3.11  แผนงาน (5) 5.00 100.00 
     3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5.00 100.00 

รวมคะแนน 100 98.58 98.58 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 



 
  1.2 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง  ในแต่ละประเด็นเป็น
ดังนี ้
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได ้

ร้อยละของ 
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
1) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ํา 
ลักษณะของไม/้ป่าไม้  ฯลฯ  
2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และช่วงอายุและ
จํานวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
   5.00 

 
   100.00 

3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําปี ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค้าพื้นเมืองและของที่
ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ  

(5)    5.00    100.00 

5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ 
6) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5)    5.00    100.00 

7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ํา ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถ่ินหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูล
การมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้อง ถ่ิน รูปแบบ วิ ธีการ และการ
ดํา เนินการประชุมประชาคมท้อง ถ่ิน  โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทํา ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหา
สําหรับการพัฒนาท้องถ่ินตามอํานาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (brainstorming) 

(5)    5.00    100.00 

 
 
 



 
1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได ้
ร้อยละของ 
คะแนนเต็ม 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ินในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบาย
ของผู้ บ ริหารท้ อง ถ่ิน  รวม ถึ งความ เชื่ อม โยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-
down) 

20 
(5) 

 
     5.00 

      
   100.00 

 

2) การวิ เคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี  จา รีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 

(5)     4.83    96.60 

 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

 (5)     5.00   100.00 

 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจบุันและอนาคต 
ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึนใน
การพัฒนาท้องถ่ิน โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5)      4.92     98.40 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1.4 ยุทธศาสตร ์
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได ้

ร้อยละของ 
คะแนนเต็ม 

3. ยุทธศาสตร ์
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561-
2580) 

การกําหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

60 
(5) 

 
    4.42 

 
   88.40 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 12 
หรือฉบับที่ 13 

การกําหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือ
หมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

(5)    4.83    96.60 

3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยนื 
(Sustainable 
Development 
Goals SDGs) 

การกําหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(5)    4.92    98.40 

3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกําหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5)     4.75    95.00 

3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในเขตจังหวัด 

การกําหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่ วนท้อง ถ่ินสอดคล้องห รือเชื่ อมโยง กับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
เขตจังหวัดที่จัดทําข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5)     5.00    100.00 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
 

การกําหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงเป็นไปตามหน้าที่
และอํานาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีการกําหนด
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กําหนดไว ้

(5) 
 

    5.00    100.00 

3.7 วิสัยทัศน ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การกําหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะ
เกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
อ ง ค์ ก ร ป กค รอ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถ่ิ น ที่ แ ส ด ง ใ ห้ เ ห็ น ถึ ง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
 
 
 
 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    4.92    98.40 



 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได ้

ร้อยละของ 
คะแนนเต็ม 

3.8 กลยุทธ ์
 
 
 
 
 
 
 

การกําหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทําตามหน้าที่และอํานาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินที่จะนําไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดําเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคําถามที่สําคัญว่า ปัจจุบันเรา
ยืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากําลังทําอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 

   5.00  100.00 
 

3.9 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเดน็ 
กลยุทธ ์
 
 

การกําหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่
ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีเป้าประสงค์ใด 
จะทําสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ินคืออะไร 

(5) 
 
 
 
 

   5.00   100.00 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

 

 

การกําหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถ่ิน เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะนําไปสู่
ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคือ
อะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสําเร็จได ้

(5) 

 

 

 

    4.92    98.40 

3.11 แผนงาน 
 
 
 
 
 
 
 

การกําหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจําแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจําแนกแผนงาน
การจัดทํางบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับ
โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่จะเกิดข้ึนซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่ กํ าหนดไว้  แผนงานจะแสดงใ ห้ เ ห็นว่ า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเรา
คืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม ่

(5) 
 
 
 
 
 
 
 

   5.00   100.00 

3.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 

การกําหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นําไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่  ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  (พ.ศ.  2561-2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ 
ฉบับที่  13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยง
กันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้อง ถ่ินสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   4.83   96.60 

รวม     98.58    98.58 
 



 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่ 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง      เม่ือวันท่ี  15 พฤศจิกายน 
2565 เป็นดังนี ้
ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10   10.00   100.00 
2 การประเมินผลการนําแผนพฒันาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10   9.92    99.20 
3 การประเมินผลการนําแผนพฒันาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10   9.83    98.30 
4 ยุทธศาสตร์ กลยทุธ์ แผนงานพฒันา 5   4.83    96.60 
5 โครงพัฒนาตามแผนพฒันาท้องถ่ิน ประกอบด้วย 30  29.58    98.60 
  5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5)   4.92    98.40 
  5.2 กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)   4.92    98.40 
  5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชดัเจนนาํไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5)   5.00   100.00 

  5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5)   4.92   98.40 
  5.5 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงคแ์ละ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
(5)   4.92   98.40 

  5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวตัถุประสงค์ที่
กําหนดไว ้

(5)   4.92   98.40 

6 โครงการพัฒนาทีน่ําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจาํป ี 35   33.83   96.66 
  6.1 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจ่าย

ประจําปีในภาพรวม  
(5)    4.92   98.40 

  6.2 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

(5)    4.75   95.00 

  6.3 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายด้าน
การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

(5)    4.75   95.00 

  6.4 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจ่าย
เก่ียวกับสุขภาวะ 

(5)    4.83   96.60 

  6.5 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจ่าย
เก่ียวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

(5)    4.92   98.40 

  6.6 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจ่าย
เก่ียวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5)   4.83   96.60 

  6.7 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นําไปจัดทํางบประมาณรายจ่าย
เก่ียวกับด้านการบริหารจัดการน้ํา 

(5)   4.83   96.60 

รวมคะแนน  100  98.00   98.00 
 
 
 
 
 



 
3. การวัดผลในเชิงปริมาณ  
          -  โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) 
ได้กําหนดโครงการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

2561 2562 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

๑. ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

30 8,943,200 26 6,551,000 21  4,491,000 
 

44 
 

36,827,000 
 

32 
 

9,427,080 

๒. ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

12 1,545,000 12 1,115,000 14  1,145,000 
 
13 

 
 1,145,000 13 1,145,000 

๓. ด้านการพัฒนา
สังคม 

59 16,055,000 53 17,990,000 58 17,924,000 64 19,554,000 
 

70 
 

20,681,000 

๔. ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจ 

10 675,000 9     640,000 11    690,000 9     650,000 
 

10 
 

654,000 

5. ด้านการ
พัฒนาการบริหาร
และพัฒนาองค์กร 

18 2,388,000 18  2,845,000 11  1,360,000 11  1,360,000 
 
14 

 
2,233,000 

รวม 129 29,606,200 118 29,141,000   115 25,610,000   141 59,536,000 139 34,140,080 

 
 

สรุปรายงานผลการดําเนินการ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ลําดับ
ท่ี 

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการท่ีสามารถดําเนินการได้ (42 โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดําเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ 

 

1 บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ปี 2565 

139 34,140,080.00 

30.22 61.76 61.76 

2 ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ และตั้งจ่าย
รายการใหม ่

68 19,057,830.00 

3 แผนการดาํเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ  

68 19,057,830.00 

4 สามารถดําเนินการได ้
- ข้อบัญญัติ  
 

42 17,298,257.22 

 
 
 
 



 
แบบประเมินผลการดําเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตร ์
คําชี้แจง : แบบท่ี 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ประเมินผลการดําเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์ท่ีกําหนดไว้ และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 
2.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  องค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง 
2.2 วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน   15 พฤศจิกายน 2565 
ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปี 2565 
 ยุทธศาสตร์และจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนและจํานวนโครงการท่ีได้บรรจุในข้อบัญญัต ิ (นําไปปฏิบัต)ิ 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 

โครงการที่ได้บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน     32       9,427,080 13  3,279,000.00 

2. ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   13       1,145,000 4     100,000.00 

3. ด้านสังคม 70      20,681,000 40 14,660,700.00 

4. ด้านเศรษฐกิจ    10         654,000 5   84,000.00 

5. ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร 14       2,233,000 6 1,093,000.00 

รวม       139     34,140,080 68 19,211,700.00 

                             
       สรุป          โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนา       139     โครงการ 

               โครงการท่ีบรรจุในข้อบัญญัติ (นํามาปฏิบัติ)      68     โครงการ 
                 คิดเป็นร้อยละ         68 x  100   =   49.64 
                                                                            139 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนท่ี 3 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2561-2565 

การรายงานผลการดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์การบริหารส่วน
ตําบลนาแส่ง  อําเภอเกาะคา  จังหวัดลําปาง ซึ่งได้จําแนกการพัฒนาออกเป็น  5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยมี
แนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอําเภอและจังหวัดลําปาง 

ผลการดําเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2565) 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย 

โครงการที่ได้ดําเนินการ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน   

13  3,279,040.00 
 

13  3,227,410.24 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 4     100,000.00 
 
1 
 

     17,400.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 40 14,481,790.00 22 13,170,652.98 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ    

  5   94,000.00 
 

3 
 

     38,905.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารและพัฒนาองค์กร 

 6 1,103,000.00 3    843,889.00 

รวม 68 19,057,830.00 42   17,298,257.22 

 
สรุป โครงการท่ีบรรจุในข้อบัญญัติ  68 โครงการ 
 โครงการท่ีนํามาดําเนินการ  42 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ      42 x  100  =   61.76 
                    68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนท่ี 4  สรุปผลการติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง ประจําปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2565 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

)บาท(  
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  
4. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ  
5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารและพัฒนา
องค์กร 

32 
13 
 
70 
10 
14 

  9,427,080 
  1,145,000 

 
20,681,000 
    654,000 
 2,233,000 

 

รวม 139 34,140,080 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนภูมิ     แสดงงบประมาณในข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง 
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รายงานโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ปี 2565 
อบต.นาแส่ง 

 การใช้จ่ายงบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดําเนินโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณ   รวม 42  โครงการ  จํานวนเงิน 17,298,257.22   บาท สามารถจําแนกตาม
ยุทธศาสตร์ได้ ดังนี ้   
  

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  13 3,227,410.24 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม    

 
  1 
 

    17,400.00 

3. ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 22 13,170,652.98 
4. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ     3 

 
     38,905.00 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร  3     843,889.00 
รวม 42      17,298,257.22 

 
 

        แผนภูมิ  แสดงการจํานวนโครงการเบิกจ่ายงบประมาณใน 
         ข้อบัญญัติขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง 

2%

53%

7%
7%

31%

ยทุธฯ ที$ 1 ยทุธฯ ที$ 2 ยทุธฯ ที$ 3 ยทุธฯ ที$ 4 ยทุธฯ ที$ 5

 
 
 



 
แผนภูมิแสดงจํานวนงบประมาณที่เบิกจ่าย 

ในข้อบัญญัติขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง 
 

ยทุธฯ ที$ 1

19%ยทุธฯ ที$ 5

5%
ยทุธฯ ที$ 2

0%
ยทุธฯ ที$ 4

0%

ยทุธฯ ที$ 3

76%

ยทุธฯ ที$ 1 ยทุธฯ ที$ 2 ยทุธฯ ที$ 3 ยทุธฯ ที$ 4 ยทุธฯ ที$ 5

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
4. การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 

การวัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดย 
ได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่งในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี ้
แบบท่ี  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 
แบบท่ี  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการ 

 
แบบท่ี 3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่งใน    
ภาพรวม 
แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่งในแต่
ละยุทธศาสตร์ 
คําช้ีแจง  :  แบบท่ี 3/2 และแบบท่ี 3/3 
����  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อผลการดําเนินงาน (กิจกรรม/โครงการ) ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลนาแส่งในการพฒันาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีในภาพรวมตาม
ยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

ส่วนท่ี  1  ข้อมูลท่ัวไป   
คําอธิบาย :  ให้ผู้ทําแบบประเมินทําเครื่องหมาย (�) 
1. เพศ           (   )  ชาย             (   )  หญิง 
 
2. อายุ           (   ) ต่ํากว่า 25 ป ี                      (   )  25 – 40 ป ี
                   (   ) 41 - 60 ป ี                      (   )  มากกว่า 60 ป ี
 
3. การศึกษา    (   )  ต่ํากว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา     (   ) มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า 
                    (   )  ปริญญาตรี                                (   ) สูงกว่าปริญญาตร ี
     
4.  อาชีพ (   )  รับราชการ    (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย 
                     (   )  รับจ้าง/เกษตรกร                         (   ) นักเรียน/นักศึกษา 
           (   )  อ่ืน ๆ ระบ.ุ........................................ 

ส่วนท่ี  2   การประเมินความพึงพอใจผลการดําเนินงาน )โครงการ/กิจกรรม (ของ องค์การบริหารส่วน
ตําบลนาแส่ง  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนา  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
คําอธิบาย  :  1. มีท้ังหมด 5 ยุทธศาสตร์ ในแต่ละยุทธศาสตร์มี 9 ข้อ (ประเด็นการพัฒนา) 
                     2. แต่ละข้อมี 10 คะแนน 
                     3. ให้ผู้ท่ีทําแบบประเมินใส่คะแนนในแต่ละข้อได้ตั้งแต่ 0 – 10 คะแนน 

 
 
 



 
แบบท่ี 3/2 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนนิงานขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่งในภาพรวม 
 

1.ความพึงพอใจตามประเด็นการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ   เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
5. มีความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
6. มีการดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด   เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา   เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน   เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  

รวมคะแนน   รวม 90 คะแนน ได้  ����  
 

2.ระดับความพึงพอใจคิดเห็นร้อยละ 

ประเด็นการพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%) 

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

   

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

   

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

   

5. มีความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
6. มีการดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด    
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา    
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

   

9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
ภาพรวม    

 
 
 



 
แบบท่ี 3/3 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่ง 
ในแต่ละยุทธศาสตร ์

 
1.ผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ........................ (1-5) 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
5. มีความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
6. มีการดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้ �  

รวมคะแนน  รวม 90 คะแนน ได้ ����  
 

การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สรุปผล   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่งในภาพรวม 
   โดยการสุ่มตัวอย่าง แจกแบบประเมิน จํานวน  40 ชุด   
1.  จํานวนประชากรท่ีทําแบบประเมิน   จํานวน   40   คน 
  1.1  เพศ   ชาย จํานวน   23   คน คิดเป็นร้อยละ  57.50% 
  1.2  เพศ   หญิง     จํานวน   17   คน คิดเป็นร้อยละ  42.50% 
2.  อายุ 

2.1   ต่ํากว่า  25  ป ี   จํานวน     2  คน     คิดเป็นร้อยละ   5.00% 
  2.2  ระหว่าง  25 - 40  ป ี จํานวน     4 คน    คิดเป็นร้อยละ  10.00% 
  2.3  ระหว่าง  41 - 60  ป ี จํานวน   15 คน    คิดเป็นร้อยละ  37.50% 
  2.4  มากกว่า  60  ปี     จํานวน   19     คน     คิดเป็นร้อยละ  47.50% 
3.  การศึกษา 
  3.1  ต่ํากว่าประถม/ประถมศึกษา  จํานวน     20 คน   คิดเป็นร้อยละ  50.00% 
  3.2  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า   จํานวน     15 คน    คิดเป็นร้อยละ  37.50% 
  3.3  ปริญญาตร ี     จํานวน     4 คน    คิดเป็นร้อยละ  10.00% 
  3.4  สูงกว่าปริญญาตรี       จํานวน     1 คน    คิดเป็นร้อยละ    2.50% 
 
 
 



 
4.  อาชีพ 
  4.1  รับราชการ    จํานวน       2 คน คิดเป็นร้อยละ    5.00%  
  4.2  รับจ้าง/เกษตรกร   จํานวน       5 คน คิดเป็นร้อยละ   12.50% 
  4.3  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย/  จํานวน     31 คน คิดเป็นร้อยละ   77.50% 
        ธุรกิจส่วนตัว  
  4.4  นักเรียน/นักศึกษา   จํานวน       0 คน คิดเป็นร้อยละ    0.00%    
  4.5  อ่ืนๆ    จํานวน       2 คน คิดเป็นร้อยละ    5.0%   
 
ในภาพรวม 
           

 
หมายเหตุ   จํานวนผู้ตอบแบบประเมิน  จํานวน   40   ราย 
   

 ผลการสํารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.นาแส่ง ในภาพรวม ปรากฏว่า ในจํานวน 
หัวข้อประเด็น ท้ัง 9 ข้อ นั้น ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพัฒนา ค่าเฉลี่ย (%) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 86.10 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 86.00 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 85.95 
4  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 85.45 
5.  มีความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 84.50 
6.  มีการดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 85.50 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 86.60 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการขอประชาชน 87.45 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 87.90 



 
สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  

 ในแต่ละยุทธศาสตร ์
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

        ผลการสํารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.นาแส่ง ในการพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน ปรากฏว่า ในจํานวนหัวข้อประเด็น ท้ัง 9 ข้อ นั้น ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมาก 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ผลการสํารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.นาแส่ง  ในการพัฒนาด้านการอนุรกัษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรากฏว่า ในจํานวนหัวข้อประเด็น ท้ัง 9 ข้อ นั้น ประชาชนมีความพึง
พอใจอยู่ในระดับพอใจมาก 
 
 
 
 

ประเด็นการพัฒนา ค่าเฉลี่ย (%) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 87.50 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 87.25 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 87.50 
4  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 87.00 
5.  มีความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 87.00 
6.  มีการดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 87.50 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 88.25 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 89.25 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 89.75 

ประเด็นการพัฒนา ค่าเฉลี่ย (%) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 90.00 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 90.00 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 89.75 
4  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 88.75 
5.  มีความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 88.50 
6.  มีการดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 89.00 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 91.25 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 91.75 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 92.50 



 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ด้านสังคม 

ผลการสํารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.นาแส่ง ในการพัฒนาด้านสังคม ปรากฏว่า ใน 
จํานวนหัวข้อประเด็น ท้ัง 9 ข้อ นั้น ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมาก 
 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ด้านเศรษฐกิจ 

ผลการสํารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.นาแส่ง ในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ปรากฏว่า  
ในจํานวนหัวข้อประเด็น ท้ัง 9 ข้อ นั้น ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมาก 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพัฒนา ค่าเฉลี่ย (%) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 85.00 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 85.00 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 84.00 
4  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 83.50 
5.  มีความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 82.75 
6.  มีการดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 83.75 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 84.00 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการขอประชาชน 85.25 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 86.25 

ประเด็นการพัฒนา ค่าเฉลี่ย (%) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 81.25 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 81.25 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 81.25 
4  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 81.50 
5.  มีความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 80.50 
6.  มีการดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 81.50 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 82.00 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการขอประชาชน 82.25 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 82.50 



 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร                    

ผลการสํารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.นาแส่ง ในการพัฒนาด้านการบริหารและ 
พัฒนาองค์กร ปรากฏว่า ในจํานวนหัวข้อประเด็น ท้ัง 9 ข้อ นั้น ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจ
มาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

ประเด็นการพัฒนา ค่าเฉลี่ย (%) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 86.75 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 86.50 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 87.25 
4  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 86.50 
5.  มีความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 85.75 
6.  มีการดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 85.75 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 87.50 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 88.75 
9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 88.50 



 

5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 

ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหตุ

 1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ซอยหลังบ้านลุงสวาท หมู่ที่ 1 บ้านหาดปู่ด้าย 

ขนาดกว้าง 3.00 เมตร  ยาว 1,148.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ 
รวมไม่น้อยกว่า 444.00 ตารางเมตร 

    214,000   213,486.43        513.57 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง มีถนนเพิ่ม จํานวน 1 สาย  

 2 โครงการก่อสร้างขยายเขตประปา  
(วางท่อประปา) ทางไปป่าช้า  หมู่ที่ 1   
บ้านหาดปู่ด้าย 

วางท่อ PVC ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  
2 นิ้ว ความยาว 750.00 เมตร  

107,000   106,500.00        500.00 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง ก่อสร้างวางท่อประปา   

3 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดทุ่งป่าจี-้ฝาย
วังเก๊าห้า  หมู่ที่ 2 บ้านแม่ไฮ 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 352.00 
เมตร หนาเฉลีย่ 0.20 เมตร หรือมีพื้นที่
รวมกันไม่น้อยกว่า 1,408.00 ตาราง
เมตร 

60,000 
 

59,500.27     499.73 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง มีถนนลูกรังบดอัด จํานวน 1 
สาย 
 

 

4 โครงการก่อสร้างขยายเขตประปา  
(สายเหล่าเก๊าม่วง)  หมู่ที่ 2  บ้านแม่ไฮ 

วางท่อ PVC ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  
2 นิ้ว ความยาว 1,000.00 เมตร 
 

    143,000 142,500.00        500.00 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง ขยายเขตประปาเพิ่ม 
 

 

5 โครงการก่อสร้างดาดลําเหมืองทุ่งหลุก  
บ้านนาแก้วตะวันออก หมู่ที่ 3 

ขนาดปากกว้าง 1.00 เมตร ท้องกว้าง 
0.50 เมตร ลึก 0.40 เมตร  ยาว  
263.00 เมตร 
 

123,000 122,500.00        500.00 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง ก่อสร้างดาดลําเหมือง 
 

 

6 โครงการก่อสร้างเทลานกีฬาต่อต้านยาเสพตดิ 
(ศพด.เก่า) หมู่ที่ 3 บ้านนาแก้วตะวันออก 

ขนาดกว้าง 15.00 เมตร ยาว 19.00 
เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 285.00 ตารางเมตร 
 

117,000 116,500.00        200.00 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง ลานกีฬา  



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 
ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหตุ

7 โครงการก่อสร้างวางท่อส่งน้ํา (นานายอาจ 
 ไชยสาร) หมู่ที่ 4 บ้านเกาะยะ-แม่หยวก 

ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 เมตร  
ยาว 162.00 เมตร พร้อมบ่อพัก  
จํานวน 16 บ่อ 

232,000   231,500.00       500.00 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง วางท่อส่งน้ํา  

8 โครงการปรับปรุงศาลาป่าช้า หมูท่ี่ 5   
บ้านสองแควพัฒนา 

ขนาดกว้าง 8.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร 
พร้อมเทลานคอนกรีตเสรมิ 
เหล็กหนา 0.10 เมตร 

   314,000   313,000.00     1,000.00 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง ปรับปรุงศาลาป่าช้า  

9 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ํา หมู่ที่ 6  
บ้านนาแส่ง ตําบลนาแส่ง อําเภอเกาะคา  
จังหวัดลําปาง 

วางท่อส่งน้ํา (หน้าวัดนาแส่ง) ขนาด
เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.40 เมตร ยาว 
285.00 เมตร พร้อมบ่อพัก จํานวน  
28 บ่อ 

   461,000   439,423.54    21,576.46 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง วางท่อระบายน้ํา  

10 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําคอนกรีตเสริม 
เหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านนากิ๋ม 

ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ลึก 0.30  
เมตร ยาว 120.00 เมตร 

   459,000    402,000.00    57,000.00 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง รางระบายน้ํา  

11 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําคอนกรีตเสริม 
เหล็ก จากโครงการเดิม - บ้านนายหาญชัย  
(โรงน้ําดื่ม) หมู่ที่ 8 บ้านใหม่เตาปนู 

ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ลึก 0.30  
เมตร ยาว 82.00 เมตร 

   292,000    265,500.00    26,500.00 ม.ีค. -  
ก.ย. 65 

  กองช่าง รางระบายน้ํา  

12 โครงการก่อสร้างตดิตั้งซุ้มเฉลิมพระเกียรติ
ทางเข้าตําบลนาแส่ง 

กว้าง 16.00 เมตร สูง 8.00 เมตร    500,000 
 

   499,000.00     1,000.00 ส.ค. – ต.ค.
65 

  กองช่าง ซุ้มเฉลมิพระเกียรต ิ  

13 โครงการก่อสร้างตดิตั้งสญัญาณไฟกระพริบ  
ทางหลวงท้องถิ่น ลป.ถ.56-007,56-008, 
56-009 หมู่ 1 - 8 

สัญญาณไฟกระพริบ (เสาเหล็ก)  
จํานวน 18 ชุด 

   257,040    256,500.00        540.00 ส.ค. – ต.ค.
65 

  กองช่าง สัญญาณไฟกระพริบ  

 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 

ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหต ุ

 1 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาไฟป่าและ
หมอกควัน 

ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน 
ไฟป่าและหมอกควัน 

   20,000         -   20,000.00 ก.พ. – เม.ย.  
65 

สํานักปลดั ผู้เข้าฝึกอบรมได้รับความรู ้
ในการป้องกันไฟป่าและ 
หมอกควัน 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 
2.4 แผนงานการเกษตร 
 ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 

ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหต ุ

 1 โครงการฝายชะลอน้ํา  สร้างฝายชะลอน้ํา สนับ 
สนุนวัสดุการสร้างฝาย  
 

    30,000     17,400.00   12,600.00 เม.ย. - 
ม.ิย. 65 

 สํานักปลัด มีฝายชะลอน้ํา 1 แห่ง  

 2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
 

ประชุมคณะกรรมการและ
คณะอนุกรรมการฯ 

    20,000        -   20,000.00 ต.ค. 64 –  
ก.ย.65 

 สํานักปลัด ประชุมแต่งตั้งคณะกรรม 
การ 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 3 โครงการรักน้ํา รักป่า รักษาแผ่นดนิ เพิ่มพื้นที่ป่าให้กับชุมชน  
เพื่อเป็นแหล่งต้นน้ํา 
 

    30,000        -   30,000.00 พ.ค. –  
ส.ค.65 

 สํานักปลัด สามารถเพิ่มพื้นที่ป่าให้กับชุมชน ไม่ได้
ดําเนินการ 

 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 
3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 

ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ    
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหต ุ

  1 โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกัน 
ฝา่ยพลเรือน (อปพร.) 

อปพร. ภายในตําบลนาแส่ง     30,000      -     30,000.00 พ.ค. –  
ก.ย.65 

 สํานักปลัด มี อปพร. ที่มีความรู้ช่วยปฏิบัติงาน
ด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

  2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสาํคัญ 

ตั้งด่านพักรถสําหรบัรถที่ 
เดินทางไกล หรือง่วงนอน
ขณะขับรถ 

    10,000    4,234.60       5,765.40 ธ.ค. 64, 
เม.ย. 65 

 สํานักปลัด ลดการเกิดอุบัตเิหตุในช่วงเทศกาล  

  3 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจติอาสาภยั 
พิบัติประจําองค์การบริหารส่วนตาํบลนาแส่ง 

จิตอาสาภัยพิบัต ิ    100,000        -     14,350.00 ก.พ. –  
ก.ย.65 

 สํานักปลัด ผู้เข้าฝึกอบรมมคีวามรูเ้มื่อเกิดภัย
พิบัติเกิดขึ้น 

โอนลด 
85,650 
ไม่ได้
ดําเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3.2 แผนงานการศึกษา 
 ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 

ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหต ุ

  1 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ เด็กเล็กประจําศูนย์ฯ และ 
เด็กในพื้นที่ตําบลนาแส่ง  
 

    30,000 -    0.00 
 

 ม.ค. 65  สํานักปลัด มีเด็กเข้าร่วมงานตามเป้าหมาย โอนลด 
30,000 
ไม่ได้
ดําเนินการ 

  2 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 

นักเรียนระดับอนุบาลถึง 
ระดับประถมศึกษา,ศูนย ์
พัฒนาเด็กเล็ก 

  113,200    103,488.00     9,712.00 ต.ค. – พ.ย 
64   
พ.ค. 65 

 สํานักปลัด เด็กนักเรยีนและเด็กเล็กมีอาหาร 
ที่มคีุณค่า มีประโยชน์ และมี
สุขภาพที่ด ี

 

  3 โครงการสนับสุนนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรยีนการสอน) 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบล 
นาแส่ง 

    34,000      34,000.00          0.00 พ.ย. 64 -  
ก.ย. 65 

 สํานักปลัด เด็กเล็กมีสื่อการเรยีนการสอนที่
เพียงพอ มีอุปกรณ ์การเรียน ชุด
นักเรียน หนังสือเรียนที่เหมาะสม
กับวัย 

 

  4 ค่าอาหารเสรมิ (นม) นักเรียนระดับอนุบาลถึง 
ระดับประถมศึกษา,ศูนย ์
พัฒนาเด็กเล็ก 

  277,900    268,521.38    9,378.62 ต.ค. – พ.ย 
64   
พ.ค. 65 

 สํานักปลัด เด็กนักเรยีนและเด็กเล็กมีอาหาร
เสรมิ (นม)  และมสีขุภาพที่ด ี

โอนลด 
30,000 

  5 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
(เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ 
จัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก) 

เด็กเล็ก ศพด. นาแส่ง        -        5,650.00          0.00 ม.ค. – ม.ีค. 
65 

 สํานักปลัด เด็กเล็ก ศพด. นาแสง่ มีทักษะ 
และพัฒนาการที่ด ี

โอนตั้งจ่าย
รายการใหม่ 
5,650 

  6 โครงการอุดหนุนโรงเรียนวัดหาดปู่ด้าย  
(ค่าอาหารกลางวัน) 

นักเรียนระดับอนุบาลถึง 
ระดับประถมศึกษา 

  189,000    197,085.00          0.00 ต.ค. – พ.ย 
64   
พ.ค. 65 

 สํานักปลัด เด็กนักเรยีนมีอาหารที่มีคุณคา่  
มีประโยชน์ และมสีุขภาพที่ด ี

ตั้งไว้ 
189,000  
โอนเพิ่ม 
6,300+ 
1,785 
 



 

 
  ที ่

 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลติ 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหต ุ

  7 โครงการอุดหนุนโรงเรียนวัดนาแก้ว  
(ค่าอาหารกลางวัน) 
 

นักเรียนระดับอนุบาลถึง 
ระดับประถมศึกษา 

  327,600    349,167.00     2,133.00 ต.ค. – พ.ย 
64   
พ.ค. 65 

 สํานักปลัด เด็กนักเรยีนมีอาหารที่มีคุณค่า  
มีประโยชน์ และมสีุขภาพที่ด ี

ตั้งไว้ 
327,600  
โอนเพิ่ม 
23,700 

  8 โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียน 
อุดหนุนโรงเรียนวัดนาแก้ว 

นักเรียนในโรงเรียนในพื้นที่ 
ตําบลนาแส่ง 

    29,200         -   29,200.00 ธ.ค. 64 –  
ม.ค. 65 

 สํานักปลัด นักเรียนมสีุขภาพร่างกายและ 
จิตใจที่ดี  

ไม่ได้
ดําเนินการ 

  9 โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนาร ีอุดหนุน
โรงเรียนวัดนาแก้ว 

นักเรียนในโรงเรียนในพื้นที่ 
ตําบลนาแส่ง 

    32,200      32,200.00          0.00 ธ.ค. 64 –  
ม.ค. 65 

 สํานักปลัด นักเรียนมีวินัยในการปฏิบัติต่อ
ตนเองและผู้อื่น มีความรัก  
ความสามัคค ี

 

 10 โครงการอบรมผู้นําอนามยัโรงเรยีน อุดหนุน
โรงเรียนวัดนาแก้ว 

นักเรียนในโรงเรียนในพื้นที่ 
ตําบลนาแส่ง 

      8,600         -     8,600.00 ต.ค. 64 –  
ก.ย. 65 

 สํานักปลัด นักเรียนมีความรู้ในการดูแล
สุขภาพอนามัยของตนเอง 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

3.3 แผนงานสาธารณสุข 
 ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 

ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

 หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหต ุ

  1 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 
 

หมู่บ้านในตําบลนาแส่ง      30,000      33,952.00        48.00 ม.ีค. –  
พ.ค.65 

 สํานักปลัด ประชาชนปลอดภัยจากโรค 
พิษสุนัขบ้า 

โอนเพิ่ม 
4,000 

  2 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคมุโรคติดต่อ/
โรคไม่ตดิต่อ หรือโรคอุบัติใหม ่

รณรงค์ป้องกันโรคไวรัส 
โคโรนา 2019 

    40,000        -   40,000.00 ต.ค. 64 – 
ก.ย. 65 

 สํานักปลัด ประชาชนมีความสนใจในการฉีด
วัคซีนป้องกันโรคไวรัส 
โคโรนา 2019 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 
 
 



 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 
ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

 หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหต ุ

   3 โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ตาม
โครงการพระราชดาํริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1-8 

หมู่บ้านละ 3 โครงการ   160,000    159,924.00        76.00 พ.ค. –  
ก.ย. 65 

 สํานักปลัด ได้สบืสานพระปณิธานของ 
ทุกพระองค์ และส่งเสรมิให้
ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย 
ที่แข็งแรงสมบูรณ ์

 

  4 โครงการป้องกันมลพิษทางอากาศเพื่อสุขภาพ 
ที่ด ี

สมาชิกสภา กํานัน 
ผู้ใหญ่บ้าน แกนนํา 
ครอบครัว แกนนํา
สถานศึกษา 

    14,000      12,360.00    1,640.00 ม.ีค. –  
พ.ค.65 

 สํานักปลัด ประชาชนให้ความร่วมมือป้องกัน
มลพิษทางอากาศ ทําให้มลพิษค่า
ฝุ่นละอองลดน้อยลง 

 

  5 โครงการบริหารจัดการร่วมศูนย์พักคอย 
(Community Isolation) อําเภอเกาะคา 

ประชาชนที่เดินทางมาจาก
พื้นที่ควบคุมสูงสุดและ
เข้มงวด หรือพื้นที่เสีย่งอื่น 
หรือผู้ที่อยู่ระหว่างรอผล
ตรวจยืนยัน ไดร้ับการกักตัว 
และดูแลตามแนวทางที่
ถูกต้อง 

    30,000       - - ต.ค. 64 – 
ก.ย. 65 

 สํานักปลัด 1.สามารถเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมการแพรร่ะบาดของ
โรคตดิต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(โควิด-19) ในพื้นที่อําเภอเกาะคา
ได้อย่างเป็นระบบ                          
2.ประชาชนที่มีความเสี่ยงสูง  
หรือที่อยู่ระหว่างรอผลตรวจ 
ยืนยัน มีที่พักอาศัย ไดร้ับการกัก
ตัว และดูแลตามแนวทางที่ 
ถูกต้อง เพื่อลดความเสี่ยงต่อการ
แพร่ระบาดของโรคตดิเชื้อไวรสั 
โคโรนา 2019 (โควิด-19) ใน 
ชุมชนทั้ง 10 อปท. ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ไม่ได้
ดําเนินการ 
โอนลด 
30,000 

 
 
 



 

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 

ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ    
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการดําเนินงาน
(การติดตามและประเมินผล) 

  หมายเหตุ 

 1 โครงการสงเคราะหผ์ู้ยากไร้ ผูด้้อยโอกาส ผู้ยากไร้ ผูด้้อยโอกาส ใน 
ตําบลนาแส่ง  

    30,000       -    30,000.00  ต.ค. 64 –  
ก.ย. 65 

 สํานักปลัด ครอบครัวที่เดือดร้อน มรีายได ้
จุนเจือครอบครัวในระดับนึง 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 2 โครงการสนับสนุนกิ่งกาชาดอําเภอ 
เกาะคา จังหวัดลําปาง  
ประจําปีงบประมาณ 2565 

บรรเทาทุกข์และให้ความ
ช่วยเหลือ แก่ผู้ประสบสาธารณ
ภัย และให้การสังคมสงเคราะห์
แก่ราษฎรที่ประสบความทุกข์
ยากเดือดร้อน ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส ในพื้นที่อําเภอ 
เกาะคา 

      5,000       -      3,215.00  ต.ค. 64 –  
ก.ย. 65 

 สํานักปลัด ราษฎรในพื้นที่อําเภอเกาะคาที่
ประสบสาธารณภัย ภัยพิบัต ิ
ต่าง ๆ รวมทั้งผู้ยากจน ผู้ยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการช่วยเหลือ 
และเยยีวยาในเบื้องต้น 

ไม่ได้
ดําเนินการ 
โอนลด  
1,785 

 

3.5 แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรม และนันทนาการ 
 ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ  งบประมาณ 

    ตั้งไว้ใน 
  ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ    
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

 หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ 
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

  หมายเหตุ 

  1 โครงการส่งเสริมกีฬา เด็ก เยาวชน ประชาชน ใน
ตําบลนาแส่ง  
 

    10,000       -     10,000.00  ธ.ค. 64 –  
 พ.ค. 65 

 สํานักปลัด ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมคีวาม 
สามัคคี และมสีุขภาพด ี

ไม่ได้
ดําเนินการ 

  2 โครงการประเพณแีห่บั้งไฟ กิจกรรมแห่บั้งไฟ     15,000       -     15,000.00  เม.ย. 65 สํานักปลดั ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับ 
การดูแลและสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

  3 โครงการประเพณีรดน้ําดําหัวและแห่ไม้ค้ํา
ศร ีหมู่ที่ 2 
 

กิจกรรมรดน้ําดําหัวและแห ่
ไม้ค้ําศร ี

   120,000       -     20,000.00  เม.ย. 65 สํานักปลดั ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับ 
การดูแลและสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

ไม่ได้
ดําเนินการ 
โอนลด  
100,000 
 



 

 ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ  งบประมาณ 
    ตั้งไว้ใน 
  ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ    
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

 หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการดําเนินงาน
(การติดตามและประเมินผล) 

  หมายเหตุ 

  4 โครงการประเพณีสรงน้ําพระธาตวุัดแพะ  
หมู่ที่ 3 
 

กิจกรรมสรงน้ําพระธาตุวัด 
แพะ 

    45,000      -     45,000.00  พ.ค. 65 สํานักปลดั ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับ 
การดูแลและสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

  5 โครงการประเพณีสรงน้ําพระธาตวุัดม่อน
เจดีย์ชัย หมู่ที่ 5 
 

กิจกรรมสรงน้ําพระธาตุวัด 
ม่อนเจดีย์ชัย 

     7,000     7,000.00           0.00 เม.ย. – พ.ค. 
65 

สํานักปลดั ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับ 
การดูแลและสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

 

  6 โครงการประเพณีทําบุญเก้าเป็ง 
วัดม่อนนายาง หมู่ที่ 6 

กิจกรรมทําบญุเก้าเป็งวัด 
ม่อนนายาง 

     6,000       -       6,000.00 พ.ค. – ม.ิย. 
65 

สํานักปลดั ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับ 
การดูแลและสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

ไม่ได้
ดําเนินการ 
 

  7 โครงการประเพณีสรงน้ําพระธาตวุัดนากิ๋ม 
หมู่ที่ 7 

กิจกรรมสรงน้ําพระธาตุวัด 
นากิ๋ม 

     7,000      7,000.00            0.00 ม.ีค. 65 สํานักปลดั ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับ 
การดูแลและสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

 

  8 โครงการประเพณีสรงน้ําพระธาตวุัดใหม ่
เตาปูน หมู่ที่ 8 

กิจกรรมสรงน้ําพระธาตุวัด 
ใหม่เตาปูน 

     7,000      7,000.00            0.00 พ.ค. – ม.ิย. 
65 

สํานักปลดั ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับ 
การดูแลและสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

 

  9 โครงการประเพณีสลากภตัร กิจกรรมสลากภัตร      20,000        -      20,000.00 ส.ค. – ก.ย.  
65 

สํานักปลดั ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับ 
การดูแลและสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 10 โครงการสนับสนุนกิจกรรมงานประเพณ ี
และกิจกรรม ที่แสดงถึงเอกลักษณ์ของ 
ท้องถิ่นระดับอําเภอ/จังหวัด  
อุดหนุนเทศบาลตําบลไหล่หิน 

สืบสานประเพณีตีกองปู๋จา       5,000      5,000.00            0.00 เม.ย. 65 สํานักปลดั ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับ 
การดูแลและสืบสานอย่างต่อเนื่อง 

 

 
 
 
 
 



 

3.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 ที ่ 

 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ  งบประมาณ 

    ตั้งไว้ใน 
  ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

 หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหต ุ

  1 โครงการฝึกอบรมคณุธรรมจริยธรรม นักเรียน เยาวชน ผู้ปกครอง 
คณะครู ผู้บริหาร สมาชิก 
อบต. พนักงานและลกูจา้ง 

   40,000         -   40,000.00 ก.ค. – ส.ค. 
65 

สํานักปลดั เสรมิสร้างคุณธรรมและ 
จริยธรรมของกลุ่มเป้าหมาย 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

  2 โครงการฝึกอบรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

ประชาชนในตําบลนาแส่ง    20,000          10,884.00     9,116.00 ม.ิย. – ก.ค.  
65 

สํานักปลดั ประชาชนไม่เกี่ยวข้องกับ 
ยาเสพตดิ 

 

  3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและสนับสนุน
การจัดทําแผนหมู่บ้าน 

กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน 
คณะกรรมการหมู่บ้าน 
สมาชิกสภา และเจ้าหน้าที่ผู ้
ที่เกี่ยวข้อง 

   12,000          11,414.00       586.00 ม.ค. – ม.ีค.  
65 

สํานักปลดั หมู่บ้านมีแผนพัฒนาหมู่บ้าน  

  4 โครงการอบรมให้ความรู้กฎหมายที่เกี่ยว  
ข้องในชีวิตประจําวัน 

ผู้นําชุมชน เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 

   12,000          -   12,000.00 ม.ีค. – พ.ค.  
65 

สํานักปลดั กลุ่มเป้าหมาย มคีวามรู ้
ความเข้าใจในหลักกฎหมายที่
เกี่ยวข้องในชีวิตประจําวัน 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

  5 โครงการอบรมให้ความรูเ้พื่อส่งเสริม
ประชาธิปไตยในชุมชน 
 

ผู้นําชุมชน เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 

   12,000          -   12,000.00 
 

ม.ค. – ม.ีค. 
65 

สํานักปลดั กลุ่มเป้าหมาย มคีวามรู ้
ความเข้าใจในหลักประชาธิป 
ไตยเพิ่มมากขึ้น 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

  6 โครงการจดัเวทีประชุมประชาคมท้องถิ่น 
(ระดับหมู่บ้าน/ระดับตําบล) 

ผู้นําชุมชน และประชาชนใน
ตําบลนาแส่ง ทั้ง 8 หมุ่บ้าน 

    5,000            1,175.00    3,825.00 ม.ค. – ก.ย.  
65 

สํานักปลดั รับทราบปัญหาความต้องการของ
ประชาชน เพื่อนําไปสู่การจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 
 
 
 
 



 

3.7 แผนงานงบกลาง 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลติ งบประมาณ 

ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ    
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

 หน่วย 
ดําเนินการ 

ผลความสําเร็จของการดําเนินงาน
 (การติดตามและประเมินผล) 

 หมายเหต ุ

  1 เบี้ยยังชีพคนชรา ผู้สูงอายุในตําบลนาแส่ง  
หมู่ที่ 1 - 8 

  9,762,000 9,257,400.00    504,600.00 ต.ค. 64 – 
ก.ย. 65 

สํานักปลดั ผู้สูงอายไุด้รับเบี้ยตามหลักเกณฑ ์  

  2 เบี้ยยังชีพคนพิการ ผู้พิการในตําบลนาแส่ง  
หมู่ที่ 1 - 8 

 2,880,000 2,486,600.00    393,400.00 ต.ค. 64 – 
ก.ย. 65 

สํานักปลดั ผู้พิการได้รับเบี้ย  

  3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ ผู้ป่วยเอดส์ในตําบลนาแส่ง  
หมู่ที่ 1 - 8 

   108,000   108,000.00            0.00 ต.ค. 64 – 
ก.ย. 65 

สํานักปลดั ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ย  

  4 ระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องที่หรือ
พื้นที่ 

เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สปสช.) 

     77,000     68,598.00      8,402.00 ต.ค. 64 – 
ก.ย. 65 

สํานักปลดั ประชาชนในตําบลไดร้ับการดูแล
สุขภาพ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต งบประมาณ 
ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

 หน่วย 
ดําเนินการ

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

หมายเหตุ 

  1 โครงการส่งเสริมอาชีพโดยการแปรรูป
ผลผลติทางการเกษตร 

กลุ่มสตร/ีเกษตรกร จํานวน  
40 คน 

   20,000   20,000.00            0.00 ม.ิย.-ก.ค. 65 สํานักปลดั กลุ่มเป้าหมายไดฝ้ืกอาชีพ  

  2 โครงการช่วยเหลือเกษตรกร เกษตรกรที่ไดร้ับความเดือดร้อน
จากผลผลติการเกษตรตกต่ํา  
หมู่ที่ 1 - 8 

   10,000      -     10,000.00 ต.ค. 64 – ก.ย. 
65 

สํานักปลดั เกษตรกรไดร้ับความช่วยเหลือ ไม่ได้
ดําเนินการ 

  3 โครงการออกร้านแสดงผลิตภณัฑง์าน
สมเด็จพระนเรศวรมหาราช 

นําผลติภณัฑ์จากกลุ่มอาชีพ 
ในตําบลนาแส่งไปแสดงที่งาน 
สมเด็จพระนเรศวรมหาราช 

   30,000      -     24,800.00 ม.ค. 65 สํานักปลดั บุคคลทั่วไปรู้จักผลิตภัณฑ์และ
สามารถจําหน่ายสินค้าได้มากขึ้น 

ไม่ได้
ดําเนินการ 
โอนลด 
5,200 

  4 โครงการฝึกอบรมคดัแยกขยะ ประชาชนตําบลนาแส่ง หมู่ที่  
1-8 

   20,000   14,905.00       5,095.00 ม.ีค. – เม.ย.65 สํานักปลดั ประชาชนสามารถคัดแยกขยะใน
ครัวเรือนได้ถูกต้อง และสรา้ง 
รายได้ให้แก่ครอบครัว 

 

  5 โครงการสนับสนุนการจัดงานฤดหูนาว  
และของดีนครลําปาง ประจําปีงบ 
ประมาณ 2565 อําเภอเกาะคา  
จังหวัดลําปาง 

แสดงวัฒนธรรมประเพณีของ
อําเภอผลิตภณัฑ์ สินค้าพื้นเมือง
ต่าง ๆ ผลงานดีเด่น นิทรรศการ
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

    4,000     4,000.00            0.00 ธ.ค. 64 สํานักปลดั ประชาสมัพันธ์ของดอีําเภอเกาะคา 
ให้แก่ประชาชนโดยทั่วไปไดรู้้จัก 

 

 
 
 
 
 



 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร 
5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิต งบประมาณ 
ตั้งไว้ใน 
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ   
  คงเหลือ 

ช่วงเวลาที่
ดําเนินการ 

 หน่วย 
ดําเนนิการ 

ผลความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

(การติดตามและประเมินผล) 

  หมายเหตุ 

 1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ อบต. 
นาแส่ง 

ผู้บริหาร สมาชิก อบต.  
พนักงาน และลูกจ้าง 

   200,000       -  200,000.00 ม.ิย.–ส.ค.  
65 

สํานักปลดั ได้พัฒนาองค์ความรู้และ 
เพิ่มทักษะในการทํางาน 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 2 โครงการตามนโยบายรัฐบาล โครงการตามนโยบายรัฐบาล     15,000       -    20,000.00 ต.ค. 64 - 
ก.ย. 65 

สํานักปลดั โครงการตามนโยบาย 
รัฐบาลสําเร็จลลุ่วง 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 3 โครงการงานพระราชพิธี/งานรัฐพิธี โครงการงานพระราชพิธี/ 
งานรัฐพิธี 

      5,000       -   10,000.00 ต.ค. 64- 
ก.ย. 65 

สํานักปลดั โครงการงานพระราชพิธี/ 
งานรัฐพิธี ดําเนินการแล้วเสร็จ 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 4 โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านคณุธรรม 
จริยธรรม ให้กับพนักงานส่วนตําบล พนักงาน
ครู ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง อบต. 
นาแส่ง 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงาน และลูกจ้าง ได้ร่วม
กิจกรรมด้านคณุธรรมจรยิธรรม 

     15,000   11,089.00     3,911.00 พ.ค.-ก.ย. 65 สํานักปลดั คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาพนักงาน
และลูกจ้าง ไดร้่วมกิจกรรมด้าน
คุณธรรมจริยธรรม 

 

 5 โครงการปกป้อง เทิดทูน สถาบัน
พระมหากษัตริย์และสถาบันหลักของชาติ  
การจัดงานราชพิธี และงานรัฐพิธีสําคัญ  
อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรมปกป้อง เทิดทูน  
สถาบันพระมหากษัตริย์  
และสถาบันหลักของชาติ  
การจัดงานราชพิธีและ 
งานรัฐพิธีสําคัญ อําเภอ 
เกาะคา 

     8,000     8,000.00          0.00 ต.ค. 64- 
ก.ย. 65 

สํานักปลดั การจัดกิจกรรมเพื่อปกป้องและเชิดชู
สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อย สมพระเกียรต ิ

 

 6 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บพัสดุองค์การ 
บริหารส่วนตําบลนาแส่ง 

ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 
20.00เมตร สูง 3.00 เมตร 

   850,000 824,800.00   25,200.00 ม.ีค.-ก.ย. 65   กองช่าง อาคารเก็บพัสด ุ1 หลัง  

 
 
 



 

ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
เดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

 
ยุทธศาสตร ์ ปรากฎใน

แผนพัฒนา 
ท้องถิ่น 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 
 

โครงการ 
ที่เสร็จ 

โครงการที่ 
อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ 

โครงการที่ไม่ได้
ดําเนินการ 

โครงการที่
ดําเนินการแล้ว 
ตามข้อบัญญัติ 
คิดเป็นร้อยละ 

โครงการที่ 
ดําเนินการแล้ว
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 32      13     13 - - 100.00      40.63 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

13        4       1 - 3  25.00        7.69 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 70      40     22 -         18 55.00       31.43 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 10        5       3 - 2 60.00       30.00 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร และพัฒนาองค์กร 14        6       3 - 3 50.00 21.43 

รวม       139      68     42 0 26 61.76       30.22 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ที่ โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจําปี พ.ศ. 
2565  

 ที่ โครงการในข้อบัญญัติฯ 
2565 

งบประมาณ
ตามแผนฯ 

    ระยะเวลา    
    ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แล้วเสร็จ 

กําลัง
ดําเนินการ 

ยังไม่
ดําเนินการ 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1 ขยายเขตไฟฟ้าพร้อมตดิตั้งโคมไฟสาธารณะ  

หมู่ที่ 1 บ้านหาดปู่ด้าย 
 ไม่ม ี       

  2 ขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 5 บ้านสองแควพัฒนา    ไม่ม ี       
  3 ติดตั้งสญัญาณไฟจราจร เครื่องหมายจราจร ป้ายบอก

ทาง 
   ไม่ม ี       

  4 ปรับปรุงเครื่องหมายจราจร  ไม่ม ี       
  5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านแม่ไฮ  ไม่ม ี       
  6 ก่อสร้างบ่อน้ําทิ้งภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  

บ้านนาแก้วตะวันออก 
 ไม่ม ี        

  7 ก่อสร้างต่อเติมสปริงเวย์ หมู่ที่ 3 บ้านนาแก้ว
ตะวันออก 

 ไม่ม ี       

  8 ก่อสร้างวางท่อระบายน้ํา หมู่ที่ 6 บ้านนาแส่ง  ไม่ม ี       
  9 ก่อสร้างลูกรังบดอัด หมู่ที่ 7 บ้านนากิ๋ม  ไม่ม ี       
 10 ก่อสร้างรางระบายน้ํา (รอบหมู่บ้าน) หมู่ที่ 7  

บ้านนากิ๋ม 
 ไม่ม ี       

 11 ก่อสรา้งรางระบายน้ํา (จากหน้าบา้นนางอรุณีถึงหน้า
วัดนากิ๋ม) หมู่ที่ 7 บ้านนากิ๋ม 

 ไม่ม ี       

 12 ก่อสร้างรางระบายน้ํา (จากลานกีฬาถึงบ้านนาง
เสาวลักษณ)์ หมู่ที่ 7 บ้านนากิ๋ม 

 ไม่ม ี       

 13 ซ่อมแซมถนนลาดยางในตําบลนาแส่ง  ไม่ม ี       
 14 ซ่อมแซมถนนลูกรังในตําบลนาแสง่  ไม่ม ี       
 15 ก่อสร้างรางระบายน้ํา หมู่ที่ 8 บ้านใหม่เตาปูน  ไม่ม ี       
 16 ก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 4 บ้านเกาะยะ- 

แม่หยวก 
 ไม่ม ี       



 

 17 ก่อสร้างเทลานป่าช้า หมู่ที่ 5 บ้านสองแควพัฒนา    ไม่ม ี       
 18 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยหลังบ้านลุงสวาท  

หมู่ที่ 1  บ้านหาดปู่ด้าย 
  1      214,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����   213,486.43 

 19 ก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดแน่น  หมูท่ี่ 1 บ้านหาดปู่ด้าย    ไมม่ ี       
 20 ก่อสร้างถนนลูกรังบดอัดทุ่งป่าจี-้ฝายวังเก๊าห้า หมู่ที่ 2 

บ้านแม่ไฮ 
  2     60,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����   59,500.27 

 21 ก่อสร้างรางระบายน้ําคอนกรีตเสรมิเหล็ก หมู่ที่ 7  
บ้านนากิ๋ม 

  3      459,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����      402,000 

 22 ก่อสร้างรางระบายน้ําคอนกรีตเสรมิเหล็ก จากโครงการ
เดิม - บ้านนายหาญชัย (โรงน้ําดืม่) หมู่ที่ 8  
บ้านใหม่เตาปูน 

  4  292,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����      265,500 

 23 ก่อสร้างขยายเขตประปา (วางท่อประปา) ทางไปป่าช้า  
หมู่ที่ 1  บ้านหาดปู่ด้าย 

  5  107,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����      106,500 

 24 ก่อสร้างขยายเขตประปา  (สายเหล่าเก๊าม่วง)   หมู่ที่ 2  
บ้านแม่ไฮ 

  6  143,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����      142,500 

 25 ก่อสร้างเทลานกีฬาต่อต้านยาเสพติด (ศพด.เก่า)  
หมู่ที่ 3 บ้านนาแก้วตะวันออก 

  7  117,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����      116,500 

 26 ก่อสร้างดาดลําเหมืองทุ่งหลุก บ้านนาแก้วตะวันออก  
หมู่ที่ 3 

  8  123,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����      122,500 

 27 ก่อสรา้งวางท่อส่งน้ํา (นานายอาจ ไชยสาร) หมู่ที่ 4  
บ้านเกาะยะ-แม่หยวก 

  9  232,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����      231,500 

 28 ปรับปรุงศาลาป่าช้า หมู่ที่ 5  บ้านสองแควพัฒนา  10  314,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����   313,000 

 29 ก่อสร้างวางท่อระบายน้ํา หมู่ที่ 6 บ้านนาแส่ง ตําบล 
นาแส่ง อําเภอเกาะคา จังหวัดลาํปาง 

 11     461,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����   439,423.54 

 30 ก่อสร้างติดตั้งซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ทางเข้าตําบล 
นาแส่ง 

 12     500,000 ม.ีค. - ก.ย. 65 ����   499,000 
 
 



 

 31 ก่อสร้างติดตั้งสัญญาณไฟกระพรบิทางหลวงแผ่น 
ดิน หมายเลข 1 (แนวเก่า) ทางหลวงท้องถิ่น 
ลป.ถ.56-007 หมู่ที่ 2,3,4,5,7,8 

 ไม่ม ี          

 32 ก่อสร้างติดตั้งสัญญาณไฟกระพรบิทางหลวงท้องถิ่น 
ลป.ถ.56-007,56-008,56-009   
หมู่ที่ 1-8 

13     257,040 ก.ย. – ต.ค. 65 ����   256,500 

รวม                   32 โครงการ รวม 13 โครงการ 3,279,040      
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
33 จัดหาถังขยะให้พอเพียง                   ไม่ม ี       
34 จัดตั้งธนาคารขยะ  ไม่ม ี       
35 ป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน  14  20,000 ก.พ. – เม.ย. 65   ����  
36 แผ้วถางวัชพืช 2 ข้างทางถนนในตําบล  ไม่ม ี       
37 ก่อสร้างและปรับปรุงบ่อขยะ  ไม่ม ี       
38 ก่อสร้างพนังป้องกันตลิ่งพัง  ไม่ม ี       
39 ฝายชะลอน้ํา   15  30,000 เม.ย. – ม.ิย. 65 ����   17,400 
40 อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี
 16  20,000  ต.ค. 64 – ก.ย. 65   ����  

41 ฟื้นฟูพัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน  ไม่ม ี       
42 ป้ายรณรงค์ประชาสัมพันธ์เพื่อสรา้งจิตสํานึกให้

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
 ไม่ม ี       

43 ปลูกต้นไม้และปลูกหญ้าแฝก                   ไม่ม ี       
44 ส่งเสรมิการปลูกป่าชุมชน                   ไม่ม ี       
45 รักน้ํา รักป่า รักษาแผ่นดิน  17  30,000   พ.ค.  – ก.ย. 65   ����  
รวม                   13 โครงการ รวม 4 โครงการ   100,000      
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
46 สนับสนุนงบประมาณป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
 ไมม่ ี       

47 ฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัรป้องกันฝ่ายพลเรือน  18  30,000 ก.พ. – ก.ย. 65   ����  



 

(อปพร.)  
48 ป้องกันและลดอุบัติเหตทุางถนนช่วงเทศกาลสําคญั  19  10,000  ธ.ค. 64 , เม.ย.65     ����   4,234.60 
49 การติดตั้งกล้อง CCTV ในตําบลนาแส่ง  ไม่ม ี       
50 โรคภยัใกลต้ัวเด็กปฐมวัยที่ควรรู ้  ไม่ม ี       
51 จัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ  20  30,000        ม.ค. 65        ����  
52 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิารสถานศึกษา (เงิน 

อุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ค่าหนังสือเรียน ค่าเครื่อง
อุปกรณ์การเรียน คา่เครื่องแบบนักเรียน ค่ากิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรยีน 

 21  50,000  ต.ค. 64 – ก.ย. 65      ����   โอนตั้งจ่าย
รายการใหม่ 

5,650 

53 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิารสถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน รายหัว) 

 22  34,000  พ.ค. 64 – ก.ย. 65      ����   34,000 

54 ครู D.A.R.E  ไม่ม ี       
55 สนับสุนนค่าใช้จ่ายการบรหิารสถานศึกษา ค่าอาหาร

กลางวัน (ศพด.นาแส่ง) 
 23  113,200  ต.ค .- พ.ย.64  

พ.ค. 65 
     ����   103,488 

56 อุดหนุนโรงเรียนวัดนาแก้ว – ค่าอาหารกลางวัน 
 

 24  327,600  ต.ค. – พ.ย. 64  
พ.ค. 65 

    ����   349,167 

57 อุดหนุนโรงเรียนวัดหาดปู่ด้าย – ค่าอาหารกลางวัน 
 

 25      189,000  ต.ค. – พ.ย. 64  
พ.ค. 65 

    ����   โอนเพิ่ม 8,085  
จ่าย 197,085 

58 อุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารเสริมนม 
 

 26  277,900  ต.ค. – พ.ย. 64  
พ.ค. 65 

     ����   268,521.38 

59 แข่งขันกีฬา-กรีฑา นักเรียน (อุดหนุนโรงเรียนวัดนา
แก้ว) 

 27   29,200  ธ.ค. 64 – ม.ค. 65        ����  

60 เข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี (อุดหนุนโรงเรียน 
วัดนาแก้ว) 

 28   32,200 ธ.ค. 64      ����       32,200 

61 อบรมผู้นําอนามัยนักเรียน (อุดหนุนโรงเรียน 
วัดนาแก้ว) 

 29  8,6000 ต.ค. 64 – ก.ย. 65        ����  

62 สนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน  ไม่ม ี       



 

63 พัฒนาหน่วยบริการทางการแพทย ์  ไม่ม ี       
64 ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคตดิต่อทั่วไป  ไม่ม ี       
65 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก 

โรคพิษสุนัขบ้า 
 30  30,000    ม.ีค. – พ.ค. 65      ����   โอนเพิ่ม 4,000

จ่าย33,952 
66 สํารวจข้อมลูจํานวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ ตาม

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้า 

  ไม่ม ี       

67 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงการ
พระราชดําร ิ

 31     160,000    พ.ค. – ก.ย. 65      ����   159,924 

68 ป้องกันมลพิษทางอากาศ เพื่อสุขภาพที่ด ี  32  14,000 ม.ค. – พ.ค. 65      ����   12,360 
69 สงเคราะห์ผูย้ากไร้ ผู้ด้อยโอกาส  33  30,000       ����  
70 สนับสนุนกิ่งกาชาดอําเภอเกาะคาจังหวัดลําปาง 

ประจําปีงบประมาณ 2565 
 34   5,000    ���� โอนลด 1,785

เหลือ 3,215 
71 แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ตําบลนาแส่ง  ไม่ม ี       
72 ส่งเสริมกีฬา  35  10,000       ����  
73 อุดหนุนเทศบาลตําบลเกาะคาโครงการบริหารจัดการ

ร่วมศูนย์พักคอย 
 36  30,000    ���� โอนลด 30,000 

74 จัดหาวัสด ุอุปกรณ์ในการออกกําลังกาย  ไม่ม ี       
75 จัดทําป้ายประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว  ไม่ม ี       
76 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  ไม่ม ี       
77 ประเพณีแห่บั้งไฟ หมู่ที่ 1  37  15,000 เม.ย. 65   ����  
78 ประเพณีรดน้ําดําหัวและแหไ่ม้ค้ําศรี หมู่ที่ 2 

 
 38     120,000 เม.ย. 65   ���� โอนลด 100,000 

เหลือ 20,000 

79 ประเพณีสรงน้ําพระธาตุวัดแพะ หมู่ที่ 3  39  45,000 พ.ค. 65   ����  
80 ประเพณีสรงน้ําพระธาตุวัดเจดีย์ชัย หมู่ที่ 5  40  7,000 ส.ค.65 ����   7,000 
81 ประเพณีทําบุญเก้าเป็ง หมู่ที่ 6  41  6,000 พ.ค. – ม.ิย. 65   ����  
82 ประเพณีสรงน้ําพระธาตุวัดนากิ๋ม หมู่ที่ 7  42  7,000 ม.ีค. 65 ����   7,000 
83 ประเพณีสรงน้ําพระธาตุวัดใหม่เตาปูน หมู่ที่ 8  43  7,000 พ.ค. – ม.ิย. 65 ����   7,000 



 

84 ประเพณีสลากภตัร  44      20,000 ส.ค. – ก.ย. 65   ����  
85 สนับสนุนกิจกรรมสภาวัฒนธรรม  ไม่ม ี       
86 สนับสนุนกิจกรรมงานประเพณีและกิจกรรมที่แสดงถึง

เอกลักษณ์ของท้องถิ่นระดับอําเภอ/จังหวัด 
 45    5,000      เม.ย. 65        ����   5,000 

87 จัดงานสมเด็จพระนเรศวรมหาราชนครลําปาง  ไม่ม ี       
88 สํารวจความเสี่ยงของเกษตรกรจากการใช้สารเคมี

กําจัดศัตรูพืช 
 ไม่ม ี       

89 ส่งเสริมสุขภาพผูสู้งอายุผู้พิการ  ไม่ม ี       
90 ส่งเสริมกิจกรรมและกองทุนผูสู้งอาย ุ  ไม่ม ี       
91 อบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพอนามยัชุมชน  ไม่ม ี       
92 จัดเวทีประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับหมู่บ้าน/ระดับ

ตําบล) 
 46                    5,000   ม.ค. – ก.ย. 65      ����   1,175 

93 ฝึกอบรมคณุธรรมจริยธรรม  47  40,000    ก.ค. – ส.ค. 65        ����  
94 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและ

กิจกรรมปรองดอง 
 ไม่ม ี       

95 กิจกรรมเทิดพระเกียรติและเทิดทูนปกป้องสถาบัน  ไม่ม ี       
96 ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงตาม

แนวพระราชดําร ิ
 ไม่ม ี       

97 สนับสนุนศูนย์เรยีนรู้ชุมชนตําบลนาแส่ง  ไม่ม ี       
98 ฝึกอบรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิ  48  20,000   ม.ิย. – ก.ค. 65      ����   10,884 
99 1 ท้องถิ่น 1 ศูนย์บําบัด  ไม่ม ี       
100 ตําบลนาแส่งสดใส ทุกคนห่างไกล ยาเสพตดิ  ไม่ม ี       
101 จัดซื้อ ปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องขยายเสียงตามสาย  ไม่ม ี       
102 สนับสนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวตําบลนาแส่ง  ไม่ม ี       
103 ถนนสะอาด บ้านน่าอยู่ หน้าบ้านน่ามอง  ไม่ม ี       
104 อบรมให้ความรู้เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน  49  12,000   ม.ค. – ม.ีค. 65   ����  
105 อบรมให้ความรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจําวัน  50  12,000   ม.ีค. – พ.ค. 65   ����  
106 อบรมเชิงปฏิบัติการและสนับสนุนการจัดทําแผน  51  12,000   ม.ค. – ม.ีค. 65      ����   11,414 



 

หมู่บ้าน 
107 ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน  ไม่ม ี       
108 ระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องที่หรือพื้นที่  52  77,000  ต.ค. 64 – ก.ย. 65      ����   68,598 
109 เบี้ยยังชีพคนชรา  53  9,762,000  ต.ค. 64 – ก.ย. 65      ����   9,257,400 
110 เบี้ยยังชีพคนพิการ  54   2,880,000 ต.ค. 64 – ก.ย. 65      ����   2,486,600 
111 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์  55     108,000 ต.ค. 64 – ก.ย. 65      ����   108,000 
112 กองทุนสวัสดิการเพื่อสังคม  ไม่ม ี            
113 รณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและไม่ตดิต่อ 

ประจําปี 2564 
 56  40,000 ต.ค. 64 – ก.ย. 65       ����  

114 ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติ ประจํา อบต.
นาแส่ง 

 57  100,000 ต.ค. 64 – ก.ย. 65       ���� โอนลด 85,650 
เหลือ 14,350 

115 ปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสายหมูบ่้านภายในตาํบล
นาแส่ง 

 ไม่ม ี       

รวม                   70 โครงการ  40 โครงการ 14,710,700      
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
116 สนับสนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน(เงินทุนกลุ่มอาชีพ)  ไม่ม ี       
117 ฝึกอบรมให้ความรู้เศรษฐกิจพอเพียง   ไม่ม ี        
118 ส่งเสรมิการทําและใช้ปุ๋ยชีวภาพและปุ๋ยหมัก  ไม่ม ี       
119 ส่งเสริมอาชีพโดยการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  58  20,000    ม.ิย. – ก.ค. 65 ����   20,000 
120 ช่วยเหลือเกษตรกร  59  10,000  ต.ค. 64 – ก.ย. 65   ����  
121 ออกร้านแสดงผลิตภัณฑ์งานพระนเรศวรมหาราช 

 
 60  30,000 ม.ค.65   ���� โอนลด5,200 

เหลือ24,800 
122 ฝึกอบรมคดัแยกขยะ  61  20,000   ม.ีค. –  เม.ย. 65 ����   14,905 
123 สนับสนุนการจัดงานฤดหูนาวและของดีนครลําปาง 

ประจําปีงบประมาณ 2565 อําเภอเกาะคา จังหวัด
ลําปาง 

 62  4,000 ธ.ค. 64 ����   4,000 

124 ปรับปรุงลานค้าชุมชน  ไม่ม ี       
125 สนับสนุนศูนย์บริการและถ่ายทอด  ไม่ม ี       



 

เทคโนโลยีการเกษตร 
รวม                    10 โครงการ  5 โครงการ 84,000      
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร 
126 พัฒนาศักยภาพบุคลากรของ อบต.นาแส่ง  63  200,000    ม.ิย – ส.ค. 65   ����  
127 ตามนโยบายรัฐบาล  64   15,000  ต.ค. 64 – ก.ย. 65   ����  
128 งานพระราชพิธี/งานรัฐพิธี  65    5,000  ต.ค. 64 – ก.ย. 65   ����  
129 ส่งเสริมกิจกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับพนักงาน

ส่วนตําบลพนักงานครู ลูกจ้างประจํา และพนักงาน
จ้าง อบต.นาแส่ง 

 66  15,000    พ.ค. – ก.ย. 65 ����   11,089 

130 ปกป้อง เทิดทูน สถาบันพระมหากษัตริย์และสถาบัน
หลักของชาติ การจัดงานราชพิธีและงานรัฐพิธีสาํคัญ 
อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

 67  8,000 ต.ค. 64 – ก.ย. 65 ����   8,000 

131 เสรมิสร้างความปรองดองสมานฉันท์   ไม่ม ี       
132 ส่งเสริมสนับสนุนการเลือกตั้งต่าง ๆ  ไม่ม ี       
133 พัฒนาประสิทธิภาพการจดัเก็บรายได ้  ไม่ม ี       
134 จัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรพัย์สิน  ไม่ม ี       
135 สํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการบริการ  ไม่ม ี       
136 พัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชนประชาชนทั่วไป  ไมม่ ี       
137 ก่อสร้างอาคารเก็บพัสดุองค์การบริหารส่วนตําบลนา

แส่ง 
 68  850,000 ม.ีค. – ก.ย. 65 ����   824,800 

138 ต่อเติม ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร สํานักงาน และรั้ว  ไม่ม ี       
139 ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ไม่ม ี       
รวม                    14 โครงการ รวม 6 โครงการ 1,093,000      

 

 
 



 

ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

************************** 
 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
   1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร ์ 
   1.1.1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน มีผลสําเร็จสามารถดําเนินการตาม
ข้อบัญญัติท่ีตั้งไว้ แต่การดําเนินการบางโครงการอาจมีความล่าช้า ไม่สามารถดําเนินการให้แล้วเสร็จภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และได้ดําเนินการตามเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จํานวน 7 โครงการ 
  1.1.2 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีผลสําเร็จ 
ดําเนินการได้ 1 โครงการ จากท้ังหมด 4 โครงการ 
  1.1.3 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านสังคม มีผลสําเร็จ ดําเนินการได้ 22 โครงการ จากท้ังหมด 40 
โครงการ 
  1.1.4 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ มีผลสําเร็จ ดําเนินการได้ 3 โครงการ จากท้ังหมด 
5 โครงการ 
  1.1.5 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการบริหารและการพัฒนาองค์กร มีผลสําเร็จ ดําเนินการได้ 3 
โครงการ จากท้ังหมด 6 โครงการ  
 

   1.2 การวัดผลในเชิงประมาณและเชิงคุณภาพ  
             แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) ยังมีโครงการพัฒนาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน เป็นจํานวน
มาก เนื่องจากประชาชนมีความต้องการให้องค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่งพัฒนาในด้านต่าง ๆ ตามยุทธศาสตร ์
แต่ด้วยงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลนาแส่งมีจํานวนจํากัด ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้ท้ังหมด จึงทําให้ร้อยละของการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติจึงอยู่ในระดับค่อนข้างน้อย  
 

   1.3 ความสําเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย  
             การกําหนดเป้าหมายในโครงการควรมีความชัดเจน ประมาณการจริงตามสภาพพ้ืนท่ี  
 

   1.4 ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  
             โครงการท่ีได้รับอนุมัติควรดําเนินการให้แล้วเสร็จให้ทันตามปีงบประมาณ โดยการดําเนินการ ตาม
แผนการดําเนินงานจะเป็นสิ่งท่ีดีท่ีสุด  
 

1.5 ผลสําเร็จท่ีวัดได ้ 
             มีการสอบถามความพึงพอใจจากประชาชนในขณะกําลังดําเนินโครงการหรือโครงการแล้วเสร็จ จะ
มีความถูกต้อง และมีความน่าเชื่อถือสูง ดังนั้นเม่ือจัดทําโครงการควรมีการสอบถามประเมินความพึงพอใจโดย
ทันที 
 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต  
    2.1 ผลกระทบนําไปสู่อนาคต  
          2.1.1 ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินไม่ว่าจะเป็นกรณีการจัดทําหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การ
เปลี่ยนแปลง การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง ควรพิจารณาคํานึงถึงโครงการท่ีได้มีการบรรจุไว้ก่อน แล้วว่าสามารถ
ดําเนินการได้หรือไม่  



 
      2.1.2 ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านท่ีจะต้อง ดําเนินการ ซึ่ง
จะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่  
      2.1.3 ควรเร่งรัดให้มีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ สามารถ
ดําเนินการได้ทันในปีงบประมาณนั้น  
      2.1.4 ในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม/แผนงาน ควรพิจารณาดําเนินงานให้เป็นไปตามห้วง ระยะเวลา
ของแผนการดําเนินงานประจําปีตามท่ีได้มีการประกาศใช ้ 
         2.1.5 ในอนาคตหากมีการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินทุกครั้ง ควรพิจารณาถึงความเป็นไปได้ใน เรื่องของ
ความพร้อมของสภาพพ้ืนท่ี ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และผลกระทบไม่ว่าจะเป็น ทางตรงหรือ
ทางอ้อม รวมท้ังการคํานึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง  
 

2.2 ข้อสังเกต  
      2.2.1 จากการสํารวจข้อมูล การลงพ้ืนท่ีในตําบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาท่ีจะต้องดําเนินการแก้ไข
อยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความม่ังคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  
ประเพณี  กีฬา  สถานท่ีผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม  การเกษตร  เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  
เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ําประปา/แหล่งน้ําเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินแก้ไข ทําให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจํานวนมาก  ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินนั้นมีจํากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได ้
         2.2.2 เหตุใดจึงไม่ดําเนินโครงการตามแผนการดําเนินงาน  
 

2.3 ข้อเสนอแนะ  
        2.3.1 ปัญหาต่างๆ ท่ีถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นั้น ควรนํามาพิจารณาจัดลําดับ
ความสําคัญโดยประชาคมท้องถ่ิน  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  สมาชิกสภาท้องถ่ิน  ผู้นําหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  
ประชาชนท่ัวไป ร่วมกันพิจารณาจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ต่อไป  กรณีโครงการท่ีเกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
     2.3.2 โครงการท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดําเนินการแล้ว ควรดําเนินการให้สอดคล้องกับการ เบิกจ่าย
จริง  
        2.3.3 ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแต่ละครั้ง องค์การบริหารส่วนตําบลควรมีการประเมินผล ด้าน
ความสําเร็จของโครงการ ความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณ และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ เพ่ือ
นําไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาการจัดทําโครงการในครั้งต่อไป  
        2.3.4 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดําเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตําบลให้มากข้ึนและ
อย่างท่ัวถึง ท้ังก่อนการดําเนินโครงการ ระหว่างดําเนินโครงการ และเม่ือเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 
วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการดําเนิน โครงการขององค์การบริหารส่วน
ตําบล รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการ ดําเนินโครงการมากข้ึน ท้ังนี้ในปัจจุบันอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงระเบียบกฎเกณฑ์วิธีการดําเนินการต่างๆ ส่งผลต่อช่องทางการรับรู้ของประชาชนลดน้อยลงองค์การ
บริหารส่วนตําบลจึงควรมีช่องทางการสื่อสาร ระหว่างองค์การบริหารส่วนตําบลกับประชาชนให้มากข้ึน 
โดยเฉพาะเรื่องท่ีมีผลกระทบต่อประชาชน รวมถึงการชี้แจงรายละเอียดและประชาสัมพันธ์ผลการดําเนิน
โครงการขององค์การบริหารส่วนตําบลให ้ประชาชนทราบอย่างต่อเนื่อง  
      2.3.5 ควรมีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบลอย่างท่ัวถึงและ
ต่อเนื่อง รวมถึงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดําเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างท่ัวถึง  



 
     2.3.6 ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสมท้ังปีงบประมาณ ตลอดจนดําเนินการ โครงการ
พัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และไม่ควรให้โครงการไปดําเนินการในเดือนสุดท้ายของ ปีงบประมาณ ซึ่งสะท้อนถึง
ความสามารถในการบริหารงบประมาณ 
 

2.4 ผลจากการพัฒนา ควรนําผลการติดตามและประเมินผลแผนนี้ไปเป็นเครื่องมือในการจําทําแผนพัฒนา
ท้องถ่ินทุก ครั้ง และทุกโครงการควรคํานวณต้นทุนท่ีแท้จริงของโครงการ 
 

2.5 ผลสรุปภาพรวม ในภาพรวมของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) โดยปี พ.ศ.2565 
ได้มีการนําโครงการพัฒนาท้ังจากแผนพัฒนาในฉบับแรก และท่ีเพ่ิมเติมในระหว่างปีงบประมาณก็มีการ จัดทํา
แผนพัฒนาท้องถ่ินเพ่ิมเติมข้ึน ท้ังนี้ก็เนื่องจากปัญหาและความต้องการมีความเปลี่ยนแปลงอยู่ ตลอดเวลาจึงมี
ความจําเป็นต้องเพ่ิมเติมโครงการไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน หากพิจารณาถึงโครงการท่ีมี การเพ่ิมเติมไว้แล้วนั้นก็
จะพบว่าสามารถดําเนินการได้ตามแผนงาน/โครงการท่ีตั้งไว้ ถึงอย่างไรก็ดี จํานวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ก็ยังมีโครงการท่ีไม่ได ้ดําเนินการอยู่หลายโครงการพอสมควร ท้ังนี้อาจเกิด
จากปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอยู่หลาย ปัจจัย เช่น ด้านงบประมาณท่ีจําเป็นต้องอาศัยเงินอุดหนุน 
หรือเงินรายได้ท่ีรัฐจัดเก็บแล้วจัดสรรให้ ดังนั้น ในการมองถึงการพัฒนาท้องถ่ินในระยะยาวจําเป็นต้องมีการ
วางแผนให้มีความรอบคอบ เพ่ือความม่ันคง ยั่งยืน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเป็นส่วนหนึ่งการ
การพัฒนาท้องถ่ิน โดยยึดหลัก “ร่วมคิด ร่วมทํา และร่วมตัดสินใจ” การมีข้อมูลสําคัญๆอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือใช้เป็น
ฐานใน การจัดทําข้อมูล การดําเนินงานให้มีความสอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐ ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์ของจังหวัด แผนพัฒนาหมู่บ้าน เป็นต้น รวมท้ัง
การบริหารงบประมาณให้มีความสอดคล้องกับโครงการพัฒนาเพ่ือนําไปสู่การจัดทําบริการสาธารณะและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ีให้ได้มากท่ีสุด 
 
 
   
     


